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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOINHAS
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 6.561/2026

“REGULAMENTA A CONTRATAGAO DE
PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO E
A NECESSIDADE SOB O REGIME
ESPECIAL DE DIREITO ADMINISTRATIVO
- REDA, PARA PREENCHIMENTO DAS
VAGAS TEMPORARIAS NOS SEGMENTOS
DA EDUCAGAO INFANTIL E ANOS
INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL DA
EDUCAGAO BASICA POR PRAZO
DETERMINADO, QUE ATUARAO NO
AMBITO DA REDE PUBLICA DE ENSINO
DO MUNICIPIO DE ALAGOINHAS-BA, NOS
TERMOS DA LEI".

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALAGOINHAS, Estado da Bahia, no uso de
suas Atribuigdes Legais, De acordo com o que dispde o inciso IX, do art. 37 da
constituicdo Federal, da lei organica do Municipio, a lei n® 2.901/2026 que
altera o art. 3° da lei 1.379/2001 gue regulamenta a contratacdo de pessoal
por tempo determinado e a necessidade sob o Regime Especial De Direito
Administrativo — REDA, para preenchimento das vagas temporarias nos
segmentos da Educac&o Infantili e Anos Iniciais do Ensino Fundamental da
Educacgéo Basica por prazo determinado, que atuardo no &mbito da rede
publica de ensino do municipio de Alagoinhas-Ba, nos termos da lei:

DECRETA:

Art.1°- Fica autorizada a realizagcido de processo seletivo simplificado
para a contratac&o excepcional e temporaria de coordenadores pedagogicos e
professores para atuagdo nos segmentos da educagdo infantil, ensino
fundamental - anos iniciais e finais, educador social da educag&o integral em
tempo integral e agente educador por prazo determinado de 02 (dois) anos no
ambito da rede publica de ensino do municipio de Alagoinhas (BA).

Art.2°- A contratac&o tera validade de 02 (dois) anos, podendo ser
renovado por igual periodo, sucessivamente, até o limite legal, a critério do
poder publico, apos constatacdo da necessidade do servico e por ato da
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administrag&o publica ou rescindido, unilateralmente, a qualquer tempo, sem
dnus para o municipio.

Art.3°- A execucdo do processo seletivo simplificado ficara a cargo da

comissédo de acompanhamento e fiscalizagdo / SEDUC dos trabalhos
desenvolvidos pela empresa contratada para realizagdo do processo seletivo
simplificado destinado & contratacédo de profissionais da educac&o da rede
municipal de ensino

| — a comisséo de acompanhamento e fiscalizac&o é composta pelos seguintes
servidores publicos, conforme portaria SEDUC n® 001/2026.

l.

I
M.
V.
V.
VI
VII
VI

Nubia Maria Vieira de Santana Silva - SEDUC - matricula 19770;
Alineide Matos Silva Maciel de Lima, SEDUC - matricula 166981;
Cristiana Ferreira dos Santos - SEDUC - matricula 19755
Cristiane Mendes da Silva Santos - SEDUC -matricula 42256
Gisélia Silva Santana - SEDUC -matricula 4086981

Maria Auxiliadora dos Santos - SEDUC - matricula 408911

Ana Verena Lopes Nogueira - PROGER - matricula 132986
Antdnio Alves Pereira — SEAI - matricula 21815

ART.4°-Este decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

ART.5°- Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALAGOINHAS, em 26 de janeiro

de 2026.

GUSTAVO AUGUSTO DE SOUZA CARMO
PREFEITO
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EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
SEDUC N° 001/2026

PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALAGOINHAS, ESTADO DA BAHIA, no uso
de suas atribuicbes legais, e autorizacdo do Poder Executivo através do
Decreto n°6.561/2026, torna publica a abertura de inscricdes para o Processo
Seletivo Simplificado n® 01/2026 - SEDUC, para atender as necessidades de
Interesse Publico da Secretaria Municipal da Educacéo, visando & contratag&o
excepcional e temporaria de Coordenadores Pedagdgicos e Professores para
atuacdo nos segmentos da Educacéo Infantil, Ensino Fundamental - Anos
Iniciais e Finais, Educador Social da Educacéo Integral em Tempo Integral e
Agente Educador por prazo determinado de 02 (dois) anos no a&mbito da Rede
Publica de Ensino do municipio de Alagoinhas (BA), podendo ser renovado até
o limite legal ou rescindido, unilateralmente, a qualquer tempo.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.0 Processo Seletivo Simplificado de que trata o presente edital visa a
contratacéo excepcional e temporaria para desempenho das fungdes, no
quantitativo de vagas indicadas no ANEXO Il deste Edital, no &mbito da
Secretaria Municipal de Educac&o do municipio de Alagoinhas/BA.

1.2.0(s) candidato(s) aprovado(s) sera(&o) contratado(s) por um periodo de
2 (dois) anos, podendo o contrato ser renovado até o limite legal e seréo
regidos pelo Regime de Direito Administrativo, n&o podendo ter vinculo
empregaticio com a administracéo puablica de qualquer esfera.

1.3.0s locais e o0s horarios de trabalho do(s) contratado(s) serédo
determinados pela Secretaria Municipal de Educac&o, conforme as
necessidades especificas;

1.4.0 Processo Seletivo Simplificado sera constituido de Etapa Unica —
Analise Documental de carater eliminatério e classificatorio, aplicada a todas
as fungbes temporarias.

1.5.A presente Selecdo Puablica Simplificada, tera validade de 2 (dois) anos,
até o limite legal, a contar da publicagéo da homologacé&o do resultado.

1.6.0 candidato que por qualquer motivo deixar de atender &s normas
estabelecidas neste Edital sera eliminado do certame.

1.7.Para a divulgacdo dos atos advindos da execug&do deste Processo
Seletivo, sera utilizado o Diario Oficial do municipio de Alagoinhas.

1.8.Este Processo Seletivo sera regido por este Edital, seus anexos e
eventuais retificagbes, e executado pelo Instituto Proativa de Gestéo
Educacional, cujo enderego eletronico oficial € https://ipge.selecao.net.br

2. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
2.1.0 Processo Seletivo Simplificado regido por este Edital, pelos diplomas
legais e regulamentares, Portaria SEDUC 01/2026, visa o preenchimento de
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vagas para a funcéo prevista neste Edital, respeitando o percentual minimo de
5% (cinco por cento) para candidatos com deficiéncia, nos termos do disposto
no Decreto Federal n° 9.508, de 24 de setembro de 2018, e alteragbes
posteriores, que dispfe sobre a reserva de vagas para candidatos com
deficiéncia — Pessoas com Deficiéncia (PCD) e o percentual de 50% (cinquenta
por cento) das vagas/cotas para Pessoas Negras, Quilombolas e Indigenas,
conforme Lei Municipal n® 2.669 de 2023, conforme disposto no Edital.
2.2_Para o preenchimento das vagas sera considerado o quantitativo de vagas
disposto no quadro Sintese de Vagas Temporarias - ANEXO Il, constante neste
Edital.

2.3.0s candidatos com deficiéncia terdo assegurados o pleno exercicio dos
seus direitos, desde que compativeis com as atribuicdes técnicas, fisicas e
psicologicas da funcg&o.

3. DAS FUNGCOES, DO REGIME DE TRABALHO E DO VENCIMENTO
BASICO

3.1.A remunerac&o mensal, para GRADUADOS com carga horaria de 20 horas
& de R$ 2.438,42 (dois mil, quatrocentos e trinta e oito reais e quarenta e dois
centavos);

3.2.A remuneragdo mensal, para ENSINO MEDIO ou NIiVEL TECNICO com
carga horéaria de 20 horas é de R$ 1.621,00 (Um mil, seiscentos e vinte e um
reais);

3.3.A jornada de trabalho ocorrera durante o periodo diurno, observada a carga
horaria semanal definida no Edital.

3.4.0 candidato devera se enquadrar nos perfis/requisitos descritos no
ANEXO |l - Sintese de Vagas Temporarias no quadro de vagas constante
neste Edital.

3.5.0 candidato para a func&o de Coordenador Pedagdgico, Professor e
Educador Social atuara nos segmentos da Educac&o Infantil, Ensino
Fundamental (Anos Iniciais e Finais) e na Educacé&o Integral em Tempo Integral
com contratos de 20 horas, conforme Edital.

3.6.0 perfilrequisitos e carga horaria para as fungbes pretendidas estéo
especificados no ANEXO 1l - Sintese de Vagas Temporarias, constante neste
Edital.

4. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INSCRIGAO E HOMOLOGAGAO
DA INSCRICAO

4.1. 50 requisitos basicos para a inscricéo e homologacg&o:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) cumprir as normas estabelecidas neste Edital;

c) estar em dia com as obrigag¢des eleitorais;

d) estar em dia com as obrigagfes militares, quando do sexo masculino;

e) ter, na data da contratac&o, idade minima, de 18 (dezoito) anos completos;
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f) ter formacdo minima na escolaridade exigida para a fungéo a que
concorre, conforme previsto no ANEXO Il — Sintese de Vagas Temporarias,
deste edital;

g) apresentar Certiddo Negativa de Antecedente Criminal;

h) Curriculum Vitae ou Lattes com comprovacgéo das informagdes nele
contidas e atestados/declara¢des que comprovem experiéncia no cargo/funcéo
de opgéo.

5. DAS INSCRICOES
51.As inscrigbes serao realizadas, no portal eletrénico:
https:/lipge.selecao.net.br no periodo de 26 de janeiro de 2026 a 30 de
janeiro de 2026.
5.2.No ato da inscrigdo o candidato devera optar por apenas uma das fungdes
constantes do Formulario de Inscrigio, EM UMA UNICA VEZ.
5.3.0 pagamento podera ser feito até o dia 02 de fevereiro de 2026.
VALORES DA TAXA DE INSCRICAQ
Nivel Superior R$ 80,00
Nivel Médio/Técnico R$ 60,00

5.4.E responsabilidade do candidato o preenchimento do Formuldrio de
Inscrico Online e anexar Curriculum Vitae ou Lattes e os documentos
comprobatérios e de experiéncia do descrito no seu curriculo digitalizados
SOMENTE em PDF para efetivagdo da inscricdo. N&o serao aceitos
documentos em .JPEG, imagem, word (.docx) e /ou outros formatos e
nem posteriores a inscrigéo.
5.5.Para inscricdo online € necessario envio dos seguintes documentos a
serem anexados, digitalmente, no campo disponivel, em PDF:
I. RG e CPF;
Il. Comprovante de Residéncia atual;
lll.Carteira de Reservista (para sexo masculino);
IV.Titulo de Eleitor e comprovante de quitac&o com a Justica Eleitoral (1° e
2° turnos quando houver);
V. Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais;
VL Diploma de Graduagdo emitido por instituicéo
reconhecida pelo MEC;
VII. Certificado de Concluséo de Curso de Extens&o e ou Especializag&o em
Instituic&o reconhecida pelo MEC, quando houver.
VI Certificado de Conclus&o do Ensino Superior, Médio e/ou
do Nivel Técnico com a formacgao exigida para a func&o a que concorre,
conforme previsto no ANEXO I, deste Edital
IX. Curriculum Vitae ou Lattes com comprovacéo das
informagdes nele contidas e atestados/declaracdes de experiéncia, conforme
a fun¢éo pretendida.
X.No caso de Pessoa com Deficiéncia, anexar Laudo Médico elou
Declaracéo Médica, item 2.3. deste Edital, sob as penas da Lei, de que &
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pessoa com deficiéncia e que esta apto para desempenhar as fungdes
inerentes a fung&o que esta concorrendo.
5.6.As inscriges com pendéncias documentais NAO  SERAO
HOMOLOGADAS, ndo sendo aceitos documentos entregues de forma
condicional ou extemporéanea;
5.7.E responsabilidade do candidato se certificar de que preenche todos os
requisitos exigidos para a contratac&o, antes de realizar a inscrig&o.
5.8.0s candidatos que n&o anexarem o0s documentos exigidos efou néo
atenderem ao perfil/requisitos constantes neste Edital terdo sua inscricéo
indeferida/ndo homologada.
5.9.Qualguer informac&o ou documento falso gerara a desclassificacédo do(a)
candidato(a) do presente processo seletivo, sem prejuizo das sangdes civis e
penais cabiveis.
5.10. A inscricéo do candidato implica a sua integral adesé&o
a todas as regras que disciplinam a presente sele¢c&o simplificada, conforme
declarado na Ficha de Inscri¢céo online.

5.11. As inscrigdes que n&o atenderem ao descrito no item
5.4. excluira o candidato da selegéo.
5.12. Sob hipétese alguma serdo aceitos envios

complementares de documentos apos a inscrig&o.

6. A TITULO DE FORMAGAO PROFISSIONAL E COMPROVAGAO DE
EXPERIENCIA NA AREA PRETENDIDA, OS INTERESSADOS AS VAGAS
PARA A FUNGCAO/ATRIBUICOES DEVERAO APRESENTAR A SEGUINTE
DOCUMENTAGCAO:

3.1.Coordenador Pedagégico: Diploma do Curso de Pedagogia registrado ou
Declaragéo de Conclus&o, reconhecidos pelo MEC e experiéncia comprovada
em Coordenacéo Pedagogica e/ou Coordenacé&o de Projetos e Programas;
3.2.Professor Educacio Infantii e do Ensino Fundamental — Anos
Iniciais e Finais: Diploma do Curso de Pedagogia registrado ou Declaracé&o
de Concluséo, reconhecidos pelo MEC e experiéncia comprovada.
3.3.Educador Social — Complemento Educacional Lingua Portuguesa /
Anos Iniciais: Diploma do Curso de Pedagogia ou Licenciatura em Letras
Vernaculas registrado ou Declarac&o de Conclus&o, reconhecidos pelo MEC e
experiéncia comprovada;

3.4.Educador Social — Complemento Educacional Matematica / Anos
Iniciais: Diploma do Curso de Pedagogia ou Licenciatura em Matematica
registrado ou Declarag&éo de Conclusé&o, reconhecidos pelo MEC e experiéncia
comprovada;

3.5.Educador Social — Complemento Educacional Lingua Portuguesa /
Anos Finais: Diploma registrado ou declaracdo de conclus&o de curso de
Letras Vernéaculas, reconhecido pelo MEC;

3.6.Educador Social — Complemento Educacional Matematica / Anos
Finais: Diploma registrado ou declaracdo de concluséo de curso de
Matematica e/ou Fisica e/ou Quimica, reconhecido pelo MEC;
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3.7.Educador Social Capoeira: Certificado ou declaragdo de Capoeira com
aptiddo para o Ensino de Capoeira nas escolas emitido por mestre ou mestra
do grupo pertinente;

3.8.Educador Social Teatro/Danca: Certificado ou Declaragéo de Monitor de
Teatro e/ou Danga emitido por associacdes, ligas e federagdes ou outras
entidades com experiéncia comprovada;

3.9.Educador Social Musica: Certificado ou Declaragéo de Monitor de Musica
emitido por associacbes, ligas e federagdes ou outras entidades com
experiéncia comprovada;

3.10. Educador Social de Esportes: Certificado ou
Declarag&o de Monitor de Esportes emitido por associagdes, academias, ligas
e federagfes com experiéncia comprovada;

3.11. Educador Social de Promogido a Saude:
Certificado de Nivel Técnico nas areas de saude e afins com experiéncia
comprovada;

3.12. Educador Social de Informatica: Certificado de

Curso Técnico de Informética e/ou diplomas, certificados nas areas de
Tecnologia da Informacg&o com experiéncia comprovada;

3.13. Educador Social de Agroecologia: Certificado do
Nivel Técnico em Agroecologia, Técnico Agricola e/ou Meio Ambiente com
experiéncia comprovada;

3.14. Agente Educador: Certificado de Nivel Médio
com experiéncia comprovada em trabalho comunitario e/ou notdrio saber
comprovado junto as Comunidades Rurais, Religiosas e/ou Associacéo de

Moradores.
3.15. As atribuicbes das fungdes deste Edital sé&o
descritas no ANEXO 1l — Resumo de Atribuigdes. As fun¢des de Coordenador

Pedagogico e Professor de contratacéo excepcional e temporaria considera a
Lei Complementar n® 77/2012 - Estatuto dos Servidores no Magistério Publico
Municipal de Alagoinhas - artigos 9° e 11.

7. DASINSCRIGOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

7.1.A pessoa com deficiéncia que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhe
sé&o facultadas pelo inciso VIII, do art. 37, da Constituicéo Federal é assegurado
o direito de inscricdo para as fun¢des em Concurso Publico e Processos
Seletivos, cujas atribuigcdes sejam compativeis com a deficiéncia que possuir.
7.2.Serdo consideradas Pessoas com Deficiéncia, aquelas que se
enquadrarem nas categorias discriminadas no artigo 2° da Lei Federal n®
13.146/2015, bem como nos artigos 3° e 4°do Decreto Federal n° 3.298/99.
7.3.Sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes,
que vierem a surgir ou forem criadas no prazo de validade deste Processo
Seletivo Simplificado.

7.4.No ato da inscricédo o candidato com deficiéncia devera se identificar como
Pessoa com Deficiéncia (PCD) e anexar Laudo Médico e/ou Declaracéo
Médica sob as penas da Lei, de que &€ pessoa com deficiéncia e que esta
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apto para desempenhar as fungdes Inerentes a fungdo que esta
concorrendo.

8. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS NEGRAS, QUILOMBOLAS E
INDIGENAS:

8.1.A cota para Pessoas Negras € amparada pela Lei Municipal n® 2696/2023.
8.2.0 candidato deve observar no ato da inscri¢&o, além das condi¢des gerais
estabelecidas neste Edital, as condigdes previstas neste item, para que
possa fazer uso das prerrogativas disciplinadas em Lei e neste Edital.

8.3.0 candidato negro, quilombola ou indigena que pretende concorrer as
vagas reservadas devera, sob as penas da lei, assinalar esta condicdo no
campo especifico da Ficha de Inscricdo, expressamente, se autodeclarando
e anexar o Termo de Autodeclarag&o Etnico- racial (ANEXO V).

8.4.0 candidato, julgando-se amparado pelas disposi¢Ses legais, podera
concorrer, sob sua inteira responsabilidade, &s vagas reservadas aos
candidatos negros, quilombolas e indigenas.

8.5.Para efeito do previsto neste Edital, considera-se negros, quilombola ou
indigena aquele que assim se declarar na ficha de Termo de
Autodeclaracdo Etnico-racial — ANEXO V.

8.6.0 candidato negro, quilombola ou indigena participara do Processo
Seletivo Simplificado em igualdade de condigbes com os demais candidatos,
no que concerne as exigéncias estabelecidas neste Edital.

8.7.0s candidatos destinatarios da reserva de vagas/cotas as pessoas negras,
quilombolas ou indigenas concorrerdo também &as vagas destinadas & ampla
concorréncia, ficando vedado restringir-lhes o acesso a func&o pretendida as
vagas reservadas.

8.8.As vagas reservadas aos candidatos negros, quilombolas ou indigenas que
n&o forem providas por falta de candidatos, por reprovacéo no certame ou por
ndo enquadramento no programa de reserva de vagas/cotas, serdo
preenchidas pelos demais candidatos da ampla concorréncia, com estrita
observéncia da ordem geral de classificacéo.

8.9.A declaracdo € facultativa, ficando o candidato submetido as regras
gerais estabelecidas neste Edital, caso ndo opte pela reserva de vagas/cotas
na ficha de inscrig&o.

9. DA SELEGAO

9.1.0 Processo Seletivo constara de ETAPA UNICA:

9.2.ETAPA UNICA - Avaliacdo Documental de carater eliminatério e
classificatorio, com pontuagéo maxima de 10,0 (dez) pontos.

9.3.Para a Avaliacgdo Documental de carater classificatorio seréo
considerados o0s Diplomas, Certificados de conclusdo de cursos,
atestados/declaracdes que comprovem experiéncia para a area inscrita,
certificagédo comprovada da experiéncia na area pretendida e a pontuacéo
da Prova Nacional Docente — PND, conforme o seguinte barema:
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FUNGOES: COORDENADOR PEDAGOGICO, PROFESSOR EDUCAGAO
INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS E FINAIS /
EDUCADOR SOCIAL COMPLEMENTO LINGUA PORTUGUESAE

MATEMATICA
QUANTID
AVALIACAO DOCUMENTAL E ADE DE
FORMACAO DOCUMEN PONTOS
TOS
Pos-Graduacéo (Especializacéo) 1 1,0 (maximo)
Pés-Graduacgé&o (Mestrado) 1 1,5 (maximo)
Pés-Graduacgéo (Doutorado) 1 2.0 (méaximo)
Nota na Prova Nacional Docente (PND) 1 1,0 (méximo)
com pontuacéo entre: 70 a 100 pontos '
Nota na Prova Nacional Docente (PND) 1
com pontuacéo entre: 50 a 69 pontos 0.5 (méaximo)
Cursos de Formacéo Area da Educacéo 1
(totalizando o minimo 80 horas) 1,0 (maximo)
Cursos de Formacé&o Area da Educacéo 1
(totalizando o minimo 40 horas) 0.5 (méaximo)
Experiéncia na area pretendida (0,5/ano) 2.5 (méaximo)
TOTAL [ 10,0

FUNGOES: EDUCADOR SOCIAL (CAPOEIRA, TEATRO/DANGA,
ESPORTES, PROMOGCAO A SAUDE, INFORMATICA, AGROECOLOGIA) E
AGENTE EDUCADOR.

QUANTID
- ADE DE
AVALIACAO DOCUMENTAL DOCUMEN PONTOS
TOS
Formacg&o minima na area pretendida 1 50
Participaca Projet 2 1
articipacéo em r_cnje 0S na area 1.0 (méximo)
pretendida
Cursos de Formacéo Area da Educacéo 1 1.0 (méximo)
(totalizando o minimo 40 horas) ’
Cursos de Formacéo Area da Educacéo 1 0.5 (maximo)
(totalizando o minimo 20 horas) ’
Experiéncia na area pretendida (0,5/ano) 2.5 (méaximo)
TOTAL [ 10,0
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9.4.A pontuacdo da Prova Nacional Docente — PND sera utilizada como
titulo sem prejuizos de outros critérios dispostos no barema, considerando o
Decreto MEC n° 12.358/2025 que institui o Programa Mais Professores
para o Brasil, regulamentado pelas Portarias MEC n?® 96/2025 e n® 399/2025 e
o Termo de Adeséo de 11/02/2025 firmado pelo Municipio de Alagoinhas junto
ao Ministério da Educacéo.

9.5.A0 final da ETAPA UNICA - AVALIACAO DOCUMENTAL sera
disponibilizada Lista de Classificados que serdo chamados conforme
quantitativo de vagas descrito no ANEXO Il - Sintese de Vagas
Temporarias, constante neste Edital, tendo como pontuagdo minima para
classificagdo a pontuacédo 5,0 (cinco) para todas as fungdes.

9.6.Cada

9.7.Demais classificados compor&o um cadastro de reserva e serdo chamados,
conforme a necessidade da Administrag&o Publica Municipal.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
10.1. Em caso de empate tera preferéncia o candidato que,
sucessivamente:
a) Tiver idade mais elevada (conforme determina o art. 27, paragrafo anico,
do Estatuto do Idoso);
b) Tiver maior tempo de experiéncia na func&o pleiteada;

11. DOS RECURSOS

11.1. 0O Candidato podera interpor recursos no prazo acima
estabelecido no cronograma constante no Anexo | deste edital, unicamente
através do endereco eletronico da seletiva, acessando sua “Area do

Candidato”.

11.2. N&o serdo apreciados recursos apresentados fora do prazo
estabelecido no ANEXO | - Cronograma, nem seréo aceitos recursos via
postal e via fax.

11.3. N&o serdo aceitos novos documentos quando da
interposi¢éo dos recursos.

11.4. O candidato, quando da apresentac&do do recurso, devera
apresentar argumentagdes objetivas e concisas.

11.5. Os recursos, porventura apresentados, seréo julgados e
deliberados pela Banca dando ciéncia & Comissdo Coordenadora dos
resultados.

11.6. Seréo preliminarmente indeferidos Recursos

extemporaneos, inconsistentes, apdcrifos ef/ou que estejam fora de qualquer
uma das especificacbes e/ou ndo atendam as exigéncias estabelecidas
neste Edital.

11.7. Os recursos néo teréo efeito suspensivo.

12. DA HOMOLOGAGAO
12.1. S
omente ap6s a apreciacdo dos recursos ocorrera a homologagéo do
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resultado final pela Prefeitura Municipal de Alagoinhas, que sera publicado no
Diario Oficial do Municipio: doem.org.br.ba/alagoinhas e na pagina do IPGE:
https://ipge.selecao.net.br.

13. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO TEMPORARIA
13.1. Os candidatos classificados dever&o apresentar-se na data
estabelecida no ato da convocac&o. An&o apresentagéo do candidato no prazo
definido no ato de convocagéo implicara na sua exclusdo sumaria do
Processo Seletivo Simplificado. A contratacédo esta condicionada ao
atendimento das seguintes condigdes:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Ter a Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais;

c) Estar quite com as obrigagdes militares (para candidatos do sexo

masculino);

d) Comprovar ter votado nas ultimas elei¢des ou justificado a auséncia (nos

dois turnos quando for o caso);

e) Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos, na data da contratacéo;

f) Declarar, sob as penas da Lei, n&o possuir cargo, emprego ou fung&o

publica, exceto aqueles previstos na Constituicéo Federal de 1988;

g) Possuir nivel de escolaridade exigido para o exercicio da fungéo

pleiteado;

h) Declaracdo de n&do acumulacéo ilegal de cargo ou fung&o, conforme

estabelece a Constituicio Federal de 1988;
13.2. Os candidatos classificados serdo convocados para apresentar
documentacé&o original juntamente com a Avaliagdo Médica Admissional, em
local e horario que serdo informados quando de sua apresentac&o, de
acordo com a necessidade do servigco e de acordo com a classificac&o obtida,
munidos de original e copias da seguinte documentag&o:

a) RG e CPF;

b) Apresentar Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

c) Registro no PIS/PASEP;

d) Titulo de Eleitor e comprovante de quitagdo com a justica eleitoral (nos

dois turnos quando for o caso);

e) Comprovante de residéncia atual;

f) Carteira de reservista (para sexo masculino);

g) Diploma de Graduac&o de acordo com a exigéncia deste Edital;

h) Certificado de Nivel Médio ou Nivel Técnico de acordo com a exigéncia

deste Edital;

i) Declaracdo assinada por Instituicho, comprovando tempo de

experiéncia na fun¢&o pleiteada;

j) Para Educador Social de Capoeira, Teatro/Danca, Musica e Esportes:

Certificado ou Declaracdo de Mestre/Mestra ou Monitor emitido por

associagdes, ligas e federagbes ou outras entidades na area pretendida

conforme Edital.
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k) Declaracdo de n&o acumulagdo ilegal de cargo ou fungéo, conforme
estabelece a Constituicéo Federal de 1988;
I) Laudo Médico ou Declaracdo Médica para pessoas com deficiéncia,
conforme este Edital;
I) Termo de Auto declarag&o para pessoas negras optantes pela cota;
m) Apresentacéo do Atestado de Saude Ocupacional-ASO;
n) Entregar duas fotos recentes 3X4;
o) Certidéo de casamento ou comprovacéo de uniéo estavel;
p) Dos dependentes: Certiddo de nascimento ou RG, CPF obrigatdrio,
cartdo de vacina, atestado de escolaridade;
13.3. No ato da contratacdo temporaria anular-se-&o, sumariamente, a
inscrigéio e todos os atos dela decorrentes, se o candidato néo atender as
condi¢cbes exigidas nos itens 12.1 e 12.2.

14. DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1. Todos os documentos deverdo ser apresentados em
papel timbrado das instituicbes correspondentes efou em documento
equivalente.

14.2. A inscricdo do candidato implicara na aceitagdo das

normas do Processo Seletivo Simplificado, contidas nos neste Edital a serem
publicados, ndo podendo o candidato alegar o seu desconhecimento.

14.3. E de inteira responsabilidade do candidato,
acompanhar a publicacdo de todos os atos referentes ao Processo Seletivo
Simplificado no Diario  Oficial do municipio no portal eletrénico:
doem.org.br.ba/alagoinhas e na pagina https://ipge.selecao.net br

14.4. A aprovacdo no Processo Seletivo Simplificado gera,
para o candidato, apenas mera expectativa de direito de contratacéo,
reservando-se o municipio de Alagoinhas/BA o direito de proceder as
contratagcbes de acordo com a necessidade no servico, observando-se a
respectiva ordem de classificag&o.

14.5. As disposicdes contidas no presente Edital poderéo
sofrer alteracdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto n&o consumada a
providéncia ou a etapa que lhes disser respeito.

14.6. A Secretaria Municipal da Educacédo de Alagoinhas
divulgara as alteragdes a que se refere o subitem anterior, assim como avisos e
notas oficiais a respeito de todo o processo seletivo, que passario a integrar o
presente Edital via portal eletrénico: https://ipge selecao.net br.

14.7. O candidato aprovado e classificado sera convocado
para a assinatura do contrato através de publicacdo no Diario Oficial do
Municipio pelo portal eletrénico: doem.org.br.ba/alagoinhas.

14.8. 0O candidato que n&o comparecer na data estabelecida
sera excluido/desclassificado e convocado outro imediatamente, obedecida a
ordem de classificacéo.

14.9. N&o serdo formmecidas aos candidatos quaisquer
declaracbes comprobatorias de habilitag&o, classificacdo e pontos obtidos,
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valendo, para esse fim, a divulgacdo do Resultado Final, apos sua
homologacg&o.

14.10. Os candidatos seréo contratados por meio de contrato
temporario, regido pela Lei Municipal n® 2.901/2026 que altera o artigo 3° da lei
1.379/2001 que regulamenta a contratac&o de pessoal por tempo determinado,
que instituiu o prazo maximo para contratac&o temporaria de servidores, ja
considerado eventual prorrogacéo de contrato, para o maximo de 2 (dois)
anos, com possibilidade de prorrogacéo pelo mesmo prazo.

14.11. Apos a homologag&o do resultado do Processo Seletivo
Simplificado obriga- se o candidato a comunicar a Secretaria Municipal da
Educacdo qualguer alteracdo de enderego e telefone, através de formulario
protocolado no Setor de Protocolo da Prefeitura.

14.12. A inexatiddo das declaracbes, as irregularidades de
documentos ou de outra natureza, ocorridas no decorrer deste Processo
Seletivo Simplificado, mesmo que s0 verificada posteriormente, inclusive
apos a entrada em exercicio da fung&o, excluira o candidato, anulando-se
todos os atos e efeitos decorrentes de sua inscrigao.

14.13. O resultado do Processo Seletivo Simplificado sera
homologado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal e publicado no Diario
Oficial do Municipio pelo portal eletrdnico. doem.org.brba/alagoinhas
contendo os nomes dos candidatos aprovados e classificados por funcgéo,
obedecendo rigorosamente & ordem de classificac&o.

14.14. Os candidatos deverdo observar as datas e prazos
estipulados no ANEXO | - CRONOGRAMA para inscricdo e apresentagéo
da documentacé&o para AVALIACAO DOCUMENTAL, previstos neste Edital.

14.15. Os casos omissos serdo julgados pela Procuradoria Juridica do
Municipio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALAGOINHAS, em 26 de
janeiro de 2026.

GUSTAVO AUGUSTO DE SOUZA CARMO PREFEITO
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ANEXO | - CRONOGRAMA

1. O Processo Seletivo sera realizado segundo o calendario constante no
quadro abaixo, que indica as datas previstas de realizag&o das etapas.

2. As datas aqui previstas poderdo sofrer eventuais modificacdes
(antecipacdo ou adiamento) a serem divulgadas com a adequada
antecedéncia.

3. Os documentos para inscricdo serdo recebidos, unicamente através do
portal eletrénico: https://ipge.selecao.net.br

DATA ATIVIDADE
26/01/2026 Publicac&o e divulgacéo do Edital do Processo
26/01/2026 a | ico li rtal eletrénico:
30/01/2026 nscnﬁopgsﬂ?pnglerlg gcaac).ﬁ:t%‘}mco
02/02/2026 Ultimo dia de pagamento do boleto de inscrigédo
03/02/2026 Publicag&o da homologac&o das Inscrigdes validas
Publicag&o do Resultado da AVALIACAO DOCUMENTAL -
13/02/2026 ETAPAUNICA
Recurso da Avaliacido Documental
14/02/2026 Area do Candidato: https://ipge.selecao.net.br
16/02/2026 Resultado do julgamento dos Recursos da Avaliag&o
Documental
16/02/2026 Publicag&o de Resultado Final
A CrItBrLO da Homologac&o do Resultado Final
Gestéo
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ANEXO Il - SINTESE DE VAGAS TEMPORARIAS
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QUADRO 1 - COORDENADOR PEDAGOGICO

FUNGAO /

0s

VENCIMENT

Coordena

" A
FORMACAO

CARG

HORA
RIA

VAGAS

TOTAL

COT | COTAS

AS | RACIA
PCD IS

5% 50%

*AC

dor
Pedagogi
co

Educacéo
Infantil
Ensino

Fundament
al (Anos

Iniciais e

Finais)

Educacéo
Integral em
Tempo
Integral
R$

2.438,42

GRADUAD
O EM
PEDAGOGI
A

20H 64

03 32

29

QUADRO 2 — PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL / ENSINO

FUNDAMENTAL (ANOS INICIAIS)
= VAGAS
FUNGA CARG COTA | COTAS
0/ = A
FORMAGCAO . | TOTAL S RACIA
VENCIME ¢ HORA PCD IS *AC
NTOS RIA 5% 50%
Professor
Educacéo
Infantil GRADUAD
Ensino OEM
Fundamen PEDAGOGI 20H 90 04 45 41
tal (Anos A
Iniciais)
R$ 2.438,42
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QUADRO 3 — PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL (ANOS FINAIS)

VAGAS
FUNGAO / CA:G COTA | COTAS
VENCIMENT | FORMAGAO | ‘b | rora | S RACIAI |
0s RIA PCD S
5% 50%
PROFESSOR | LICENCIATUR
DE LINGUA AEM
PORTUGUES | LETRAS 20H 15 01 07 07
A VERNACULA
R$ 2.438,42 S
PROFESSOR | LICENCIATUR
DE LINGUA A EM
INGLESARS | LETRAS/ 20H 04 01 02 01
HABILITAGAO
243842 | £\ INGLES
PROFESSOR
DE LICENCIATUR
MATEMATIC AEM 20H 09 01 04 04
A MATEMATICA
RS 2.438,42
PROFESSOR
DE
BIOLOGIA | LICENCIATUR
ou AEM
CIENCIAS | BIOLOGIAOU | 20H 06 01 03 02
DA CIENCIAS DA
NATUREZA | NATUREZA
RS 2.438,42
PROFESSOR
DE LICENCIATUR
GEOGRAFIA AEM 20H 06 01 03 02
GEOGRAFIA
RS 2.438,42
PROFESSOR | LICENCIATUR
DE HISTORIA AEM 20H 05 01 02 02
R$ 2.438,42 HISTORIA
PROFESSOR | LICENCIATUR | 20H 04 01 02 01
DE AEM
EDUCAGAO | EDUCAGAO
FISICA FISICA
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R$ 2.438,42 ‘ ‘ ‘ [ ‘
QUADRO 4 — EDUCADOR SOCIAL DA EDUCAGAO EM TEMPO INTEGRAL
CA VAGAS
FUNGAO / RGA COTA | COTAS
VENCIME | FORMAGAO | HOR | TOTA | s RACIAI |
NTOS ARI L PCD s Ac
A 5% 50%
EDUCAD
OR CERTIFICADO
SOCIAL ou
DE DECLARAGA
CAPOEIR O DE 20H 15 01 07 07
A MESTRE/MES
TRADE
R$ CAPOEIRA
1.621,00
EDUCAD | cermiFicADO
OR oU
SOCIAL DECLARAGA
TEA?IEOID ODE 20H 12 01 06 05
ANCA MONITOR
DE
RS TEATRO E/OU
1.621,00 DANGA
EDUCAD
OR CERTIFICADO
SOCIAL ou
DE DECLARAGA
MUSICA o DE 20H 10 01 05 04
MONITOR DE
R$ MUSICA
1.621,00
EDUCAD | CERTIFICADO | 20H 10 01 05 04
OR ou
SOCIAL DECLARAGA
DE O DE
ESPORTE | MONITOR DE
s ESPORTES
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R$
1.621,00

EDUCAD
OR
SOCIAL

DE NIVEL
PROMOG TECNICO
AO A NAS AREAS 20H 15 01 07 07
SAUDE DE SAUDE

R$
1.621,00
EDUCAD

OR
SOCIAL
DE
INFORMA
TICA

NIVEL
TECNICO
COMPROVAD 20H 25 01 12 12
0O

R$
1.621,00
EDUCADO
R SOCIAL
DE
AGROEC NIVEL
OLOGIA TECNICO 20H 10 o1 05 04

R$
1.621,00

QUADRO 5 - AGENTE EDUCADOR

CA VAGAS

FUNGAO/ RGA COTA | COTAS

VENCIME FORMAGAO | HOR | TOTA s RACIAI | |
NTOS ARI L PCD S AC

A 5% 50%

AGENT NIVEL MEDIO

E OU TECNICO. | 20H 02 01 01
EDUCA

DOR
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1.621,00

ANEXO Il - RESUMO DAS ATRIBUIGOES

ATRIBUICOES COORDENADOR PEDAGOGICO

FUNCAO ATRIBUICOES
COORDENADOR PEDAGOGICO Coordenar o plangjamento e a
execucdo das acgdes pedagogicas das
EDUCACAQ INFANTIL / ENSINO Unidades  Escolares; Articular a
FUNDAMENTAL (ANOS INICIAIS E | elaboracéo participativa do Projeto

FINAIS) Pedagodgico da Escola; Acompanhar o

processo de implantacio das diretrizes

Lei Complementar n® 77/2012 - da Secretaria relativas a avaliacéo da
Estatuto dos Servidores no Magistério | aprendizagem e dos  curriculos,
Publico Municipal de Alagoinhas - orientando e intervindo junto aos
artigos 11. professores e alunos quando solicitado

e/ou necessario; Avaliar os resultados
obtidos na operacionalizac&o das acdes
pedagogicas, visando a sua
reorientac&o; Coordenar e acompanhar
as atividades dos horarios de Atividade
Complementar em Unidades Escolares,
viabilizando a atualizacdo pedagodgica
em servico, Estimular, articular e
participar da elaboracido de projetos
especiais junto a comunidade escolar;
Elaborar estudos, levantamentos
qualitativos e quantitativos
indispensaveis ao desenvolvimento do
sistema ou rede de ensino ou da escola;
Elaborar, acompanhar e avaliar, em
conjunto com a Direcdo da Unidade
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Escolar, os planos, programas e
projetos voltados para 0
desenvolvimento do sistema efou rede
de ensino e de escola, em relagéo a
aspectos pedagdgicos, administrativos,
financeiros, de pessoal e de recursos
materiais; Promover agbes que
aperfeicoem as relagbes interpessoais
na comunidade escolar; Divulgar e
analisar, junto a comunidade escolar,
documentos e projetos do Orgdo
Central, buscando implementa-los nas
Unidades Escolares, atendendo as
peculiaridades regionais; Analisar o0s
resultados de desempenho dos alunos,
visando & correcdo de desvios no
Planejamento Pedagdgico; Propor e
planejar acdes de atualizacéo e
aperfeicoamento de professores e
técnicos, visando a melhoria de
desempenho profissional; Conceber,
estimular e implantar inovacGes
pedagogicas e divulgar as experiéncias
de sucesso, promovendo o intercambio
entre Unidades Escolares; ldentificar,
orientar e encaminhar, para servicos
especializados, alunos que apresentem
necessidades de atendimento
diferenciado; Promover e incentivar a
realizagdo de palestras, encontros e
similares, com grupos de alunos e
professores sobre temas relevantes
para a educacido preventiva integral e
cidadania; Propor, em articulag&o com a
direc&o, a implantacéo e implementacao
de medidas e acbes que contribuam
para promover a melhoria da qualidade
do ensino e o sucesso escolar dos
alunos; QOrganizar e coordenar a
implantagédo e implementacdo do
Conselho de Classe numa perspectiva
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inovadora de instdncia avaliativa do
desempenho dos alunos; Promover
reunifes e encontros com o0s pais,
visando & integragao escola-familia para
promogéo do sucesso escolar dos
alunos; Estimular e apoiar a criacéo de
Associagfes de Pais, de Grémios
Estudantis e outras que contribuam
para o desenvolvimento e a qualidade
da educacao; Exercer outras atribuices
_ correlatgs e afins.

ATRIBUICOES PROFESSOR EDUCAGCAO INFANTIL / ENSINO

FUNDAMENTAL (ANOS INICIAIS E FINAIS)
FUNCAO ATRIBUICOES

Participar da elaboragdo da proposta
pedagogica da Unidade Escolar;
Elaborar e cumprir o Plano de Trabalho,
segundo a proposta pedagogica; Zelar
pela gualidade na aprendizagem dos
discentes; Participar dos programas de
formacg&o continuada; Planejar com a
equipe escolar estratégias de apoio
pedagogico para alunos com
especificidades de  aprendizagem;
Ministrar horas-aulas de acordo com
dias letivos estabelecidos; Participar
das atividades de articulagéo da escola
com as familias e a comunidade;
Registrar adequadamente 0
desenvolvimento do ensino e das
aprendizagens dos discentes nos
instrumentos definidos pelo Sistema de
Ensino Pdblico da Prefeitura de

Alagoinhas.
ATRIBUICOES AGENTE EDUCADOR

PROFESSOR EDUCACAQ INFANTIL
/ ENSINO FUNDAMENTAL (ANOS
INICIAIS E FINAIS)

Lei Complementar n® 77/2012 -
Estatuto dos Servidores no Magistério
Puablico Municipal de Alagoinhas -
artigos 9° .

Apoiar as atividades em escolas,
garantindo a ordem, o suporte a alunos
AGENTE EDUCADOR e professores, e auxiliando na
organizagado do ambiente escolar, com
foco na seguranca e disciplina para um
aprendizado eficaz. Garante a disciplina

Certificacédo Digital: HGWBSUUD-XWWMPYVH-QHGDOM14-RNLYVSHS
Versdo eletrdnica disponivel em: https://doem. org.br/ba/alagoinhas
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



_— D ’A R’O_ Edic3o 5.272 | Ano 18

26 de janeiro de 2026
Pigina 32

Prefeitura Municipal
de Alagoinhas

A
eﬁt

e
e

ALAGOINHAS

ESTADO DABAHIA
ESTADO DA BAHIA FREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOINHAS
GABINETE DO FREFEITO

e harmonia, intervindo em conflitos e
supervisionando espacos comuns
(patios, corredores). Auxilia a
coordenacédo na organizacdo de
eventos escolares.

f.TRIBUIC.C")ES EDUCADOR SOCIAL _
FUNCAO ATRIBUICOES
Planejar, organizar e executar oficinas
em articulaggdo com as acgbes do
professor regente na area especifica,
promovendo atividades diversas de
reforco escolar e recomposi¢do das
aprendizagens, trabalhando as
dificuldades que os  estudantes
apresentam em relac&o a construgéo da
aprendizagem dos saberes da Lingua
Portuguesa.
Planejar, organizar e executar oficinas
em articulaggdo com as acgbes do
professor regente na area especifica,

EDUCADOR SOCIAL:
COMPLEMENTO EDUCACIONAL
EM LINGUA PORTUGUESA

EDUCADOR promovendo atividades diversas de
SOCIAL:COMPLEMENTO reforco escolar e recomposi¢do das
EDUCACIONAL EM aprendizagens, trabalhando as

MATEMATICA dificuldades que os  estudantes

apresentam em relac&o a construgéo da
aprendizagem dos saberes da
Matematica.

EDUCADOR SOCIAL DE CAPOEIRA | Planejar, organizar e executar oficinas
de Capoeira estimulando a criatividade
através da musica, dos ritmos e dos
movimentos corporais. Promover
atividades que desenvolvam o ser
humano de forma integral articulando
0s aspectos fisicos (coordenacéo,
flexibilidade, equilibrio),  cognitivos
(criatividade, percepc¢éo, raciocinio) e
sociais (socializacéo, respeito, trabalho
em equipe, valorizagéo cultural), além
de promover a salde e a incluséo,
utilizando seus fundamentos como
ferramenta pedagoégica e  cultural
respeitando 0s principios da
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Ancestralidade.
Planejar, organizar e executar oficinas
de teatro/danca, estimulando a
expressédo corporal, vocal, criativa e
emocional dos estudantes, promovendo
EDUCADOR SOCIAL DE o desenvolvimento da autoestima, da
TEATRO/DANCA autonomia, da sensibilidade artistica e
do trabalho em grupo, além de orientar
a construgcédo de espetaculos, em
articulacdo com as acdes dos(as)
professores(as) regentes.
Planejar, organizar e conduzir oficinas
de musica, utilizando a musica como
instrumento pedagdégico para promover
aprendizagem, expresséo e criatividade
trabalhando nogbes basicas de ritmo,
melodia, canto, percusséo, leitura
musical e apreciagdo sonora, em
articulacdo com as acdes dos(as)
professores(as) regentes despertando o

interesse pela atividade musical.

Planejar e conduzir oficinas esportivas,
orientando e promovendo a préatica de
esportes, por meio de atividades
recreativas, a fim de estimular o
desenvolvimento  fisico, social e
emocional dos estudantes, incentivando
a cooperagéo, o trabalho em equipe, a
autonomia, a disciplina e a autoestima;
organizar jogos, torneios e atividades
lidicas; acompanhar o desempenho e
evolugdo dos participantes; e articular
todas as acoes com os(as)

professores(as) regentes.
EDUCADOR SOCIAL DE Planejar, organizar e conduzir oficinas

PROMOCAOQ A SAUDE de promocdo a saude no contexto
escolar, sendo responsavel pela
programac&o e desenvolvimento das
atividades; orientar e realizar acgbes
educativas voltadas a prevencéo de
doencas, promog&o do bem-estar fisico,
mental e emocional, habitos de higiene,

EDUCADOR SOCIAL DE MUSICA

EDUCADOR SOCIAL DE
ESPORTES
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alimentag&o saudavel e atividade fisica;
estimular a autonomia, a
responsabilidade, a autoestima e a
cooperagédo enfre o0s estudantes;
acompanhar o desenvolvimento integral
dos participantes; e articular todas as
atividades com os(as) professores(as)
regentes.

Planejar, organizar e executar oficinas
em articulaggdo com as acgbes do
professor regente na area especifica,
promovendo atividades diversas de
reforco escolar e recomposi¢do das
aprendizagens, trabalhando as
dificuldades que os  estudantes
apresentam em relac&o a construgéo da
aprendizagem dos saberes da Lingua

Portuguesa.
Planejar, organizar e executar oficinas

em articulaggdo com as acgbes do
professor regente na area especifica,

EDUCADOR SOCIAL:
COMPLEMENTO EDUCACIONAL
EM LINGUA PORTUGUESA

EDUCADOR SOCIAL: promovendo atividades diversas de
COMPLEMENTO reforco escolar e recomposi¢do das
EDUCACIONAL EM aprendizagens, trabalhando as
MATEMATICA dificuldades que os  estudantes

apresentam em relac&o a construgéo da
aprendizagem dos saberes da
Matematica.

EDUCADOR SOCIAL DE CAPOEIRA | Planejar, organizar e executar oficinas
de Capoeira estimulando a criatividade
através da musica, dos ritmos e dos
movimentos corporais. Promover
atividades que desenvolvam o ser
humano de forma integral articulando
0s aspectos fisicos (coordenacéo,
flexibilidade, equilibrio),  cognitivos
(criatividade, percepc¢éo, raciocinio) e
sociais (socializacéo, respeito, trabalho
em equipe, valorizagéo cultural), além
de promover a salde e a incluséo,
utilizando seus fundamentos como
ferramenta  pedagdégica e cultural
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respeitando 0s principios da
Ancestralidade.

Planejar, organizar e executar oficinas
de teatro/danca, estimulando a
expressédo corporal, vocal, criativa e
emocional dos estudantes, promovendo
o desenvolvimento da autoestima, da
autonomia, da sensibilidade artistica e
do trabalho em grupo, além de orientar
a construgcédo de espetaculos, em
articulacdo com as acdes dos(as)
professores(as) regentes.

Planejar, organizar e conduzir oficinas
de musica, utiizando a musica como
instrumento pedagdgico para promover
aprendizagem, expresséo e criatividade
trabalhando nogbes basicas de ritmo,
melodia, canto, percusséo, leitura
musical e apreciagdo sonora, em
articulacdo com as acdes dos(as)
professores(as) regentes despertando o

interesse pela atividade musical.
Planejar e conduzir oficinas esportivas,
orientando e promovendo a préatica de
esportes, por meio de atividades
recreativas, a fim de estimular o
desenvolvimento  fisico, social e
emocional dos estudantes, incentivando
a cooperagéo, o trabalho em equipe, a
autonomia, a disciplina e a autoestima;
organizar jogos, torneios e atividades
lidicas; acompanhar o desempenho e
evolugdo dos participantes; e articular
todas as acoes com os(as)
professores(as) regentes.

EDUCADOR SOCIAL DE Planejar, organizar e conduzir oficinas
PROMOCAOQ A SAUDE de promocdo a saude no contexto
escolar, sendo responsavel pela
programac&o e desenvolvimento das
atividades; orientar e realizar acgbes
educativas voltadas & prevencédo de

EDUCADOR SOCIAL DE
TEATRO/DANCA

EDUCADOR SOCIAL DE MUSICA

EDUCADOR SOCIAL DE
ESPORTES
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doencas, promog&o do bem-estar fisico,
mental e emocional, habitos de higiene,
alimentag&o saudavel e atividade fisica;
estimular a autonomia, a
responsabilidade, a autoestima e a
cooperagédo enfre o0s estudantes;
acompanhar o desenvolvimento integral
dos participantes; e articular todas as
atividades com os(as) professores(as)
regentes.
Planejar, organizar e conduzir oficinas e
atividades no Laboratdrio de Informatica
e Robdética, orientando e promovendo a
pratica tecnoldgica entre os estudantes;
desenvolver habilidades digitais,
pensamento computacional, criatividade
e autonomia; estimular o uso ético e
seguro da tecnologia, incluindo
softwares educativos, programacéo e
robética; acompanhar o desempenho, o
progresso e 0 engajamento dos
participantes; oferecer suporte individual
e coletivo conforme as necessidades de
aprendizagem; registrar e avaliar as
atividades desenvolvidas; e articular
todas as acoes com os(as)
professores(as) regentes.
EDUCADOR SOCIAL DE Planejar, organizar e conduzir oficinas e
AGROECOLOGIA atividades que utilizem a agroecologia
como Iinstrumento de aprendizagem,
promovendo a formacéo da consciéncia
ambiental, a valorizagéo da
sustentabilidade e o respeito a
biodiversidade; estimular a pratica de
técnicas agroecoldgicas, cultivo
responsavel de hortas escolares,
alimentag&o saudavel e cuidados com o
meio ambiente; desenvolver a
autonomia, a criatividade, o trabalho em
equipe e a responsabilidade
socioambiental dos estudantes;

EDUCADOR SOCIAL DE
INFORMATICA
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acompanhar o progresso e 0O
engajamento dos participantes; e
articular todas as ac¢bes com os(as)
professores(as) regentes.
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ANEXO IV
TERMO DE AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL

Para os fins do disposto na pela Lei Municipal n® 2.669 de 2023, que
determina a reserva de 50%(cinquenta por cento) das vagas para negros,
indigenas e quilombolas, nos concursos publicos para provimento de cargos

efetivos e empregos publicos eu,

____, portador(a) do
documento oficial de identificagcéo n°® , expedido
em__ [ [ pelo orgédo expedidor SSP/__ | estando inscrito(a) no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) , AUTODECLARO,

sob as penas da lei, gue sou Negro(a), Quilombola ou Indigena.

de de 2026.

Assinatura do Candidato (a)
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