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Municipio de Alagoinhas

SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA PROVIMENTO DE VAGAS DOS CARGOS EXISTENTES NO
QUADRO DE PROGRAMAS DO MUNICIPIO DE ALAGOINHAS

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICDES = N2 012015

O MUNICIPIO DE ALAGOINHAS, Estade da Bahia, no uso de suas atribuicBes begats, nos termos da Constituigio Federal, da Lei Orginica
Municipal & demais legislagSes perti & em cumprimento 45 normas estabelecidas pelo Tribunal de Contas dos Municipios - TCM - FAZ
SABER, que estarfo abertas & inserigBes do Processo Seletive Simplificads de Provas e Titules para stender & idade dos prog
federais, sob o Regime Especial de Direlte Administrativo = REDA, com publicacio deste Edital, respectivamente no didrio oficial do municipio
de Alagoinhas-Bahia, no sitio {www doem org br/ba/alagninhas), & no sitio do Municipio {www alagninhas ba gov br), bem como no site da
empresa (www Supremaconcurias com bi), constituinde a regulamentacio do Processs Seletive Simplificsds na forma prevista po presente
Edital & instrugles que o integram, supervisionado pels comissdo especial do Processo Seletivo, oriada pelo decreto 4.253/2015, que serd
executado pela empresa SUPREMA CONCURSOS E COMSULTORLA TECMICA LTDA, devidamente inscrita no Conselho Regonal de
Adrministracio sob registro de n? 02399,

CAPTULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1 - O Processo Seletivo Simplificado serd regido por este Edital, seus Anexos, & eventuais retificagBes, caso existam,
Art. 2 - O Anexa |- Quadro de Vagas - relacionam o5 cargos, vendmentos, distribuicho de vagas para cada cargo (codigo, total de vagas, vagas
de ampla concorréncia, wendmento inicial, escolaridade minima exigida e pré-requisitos cumalativos, carga hordria semanal; valor da taxa de
inscrigio; o Anexo |, @ Cronggrama; o Anexo 1, a5 suas AtribuicSes; o Anexo IV, o Contelddo programdtico: e o Anexo V, o Formulirie Para
Relacionar Comprovacio de Titulas,
A 3 - & Suprema Concursos & a responsdvel, téenica & operacionalments, pels dessnvolvimento da Etapa relativae Bs Proves Eseritas
{eliminatdrias & classficatdrias), & Prova de Tiulos {classificatdria) & a Prova Pratica (eliminatdria e classificatdria) do presente Processo
Seletive Simplificado,
Art. 4 - A divulgagio oficial das etapas referentes ao presente Processo Seletivo Simplificado, dar-se-d na forma de Avisos ¢ Editais, através dos
seguintes meios:

a) Mo quadro  de publicagBes e avisos do  Centro  Administralive Municipal, ne Didrio  Oficial do Municipio

wnww doem.org br/ba/slagoinhas ¢ no portal oficial do Municipio de Alagoinhas:

b) www .alagoinhas.ba. gov.br, apés a homologagio dos resuttados;

€] Abravés da pdgina da SUPREMA wyww SUDremaconcursas oom br, neste caso, também os resultados de eventuais Recursos,
A 5 - O contrato de trabalhe terd duraglo de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo.
Art. 6 - O3 locals e o5 hordrios de trabalho dos contratades serio determinados pela Administragdo, conforme as necessidades especiicas das
unidades & o relevante interesse plblico.

CAPITULO NI
D05 REQUISITOS

Art. 7 - Poderd ser contratado para od cargos mendonados neste aedital, o candidato que preencher a0s seguintes requisitos:

a) Ter side aprovado neste Processo Seletive Simplificada;

b Ser brasileiro nato ou naturalizado ou, ainda, no caso de estrangeino, estar com situaglo regular no pais, por intermédio de visto
permanente que o habilite, inchusive, a trabalhar no territdrio nacional. No caso de ter nacionalidade portuguesa, estar amparado pela
estatuto de igualdade entre brasileinos e portugueses, nos termos do § 12 do Art. 12 da Constituigo Federal;

€] Ter idade minima de dezoito ancs completos na data da contratacio;

d) Estar em pleno gozo de seus deitos politicos:

®] Possuir, na data da contratagio, escolaridade/habiltacio exigida para o cargo a que ird concorrer, conforme estabelecido no Anexo |
desta Edital;

) Estar quite oo as obrigagBes milmares (para candidatos do sexo masculing)

g} Estar quite com as obrigagBes eleitoras:

h] Possuir aptidio fisica & mental para o exercicio do cargo, comprovado através de Atestado de Sadde Ocupacional (ASD);
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0 N3p acumular cargos, empregos efou fungBes pdblicas, exceto nos casos previstos na Constituiclo Federal e legislagio vigente,
assegurades 3 hipdtess de opgio dentro do prazo estabeleddo para a contratagio previste no § 1% do Art, 13 da Lein®, £112/90:
I} N3o receber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulagio ilicita de cargos, na forma do Art. 37, inciso XVI, da
Consituicho Federak
k) Cumprir 85 determinages deste Edital,
Art, B - Os candidatos naturalizedos deverdo ter flugncia na lingua portuguesa.
Art, 9 - A ndo comprovagio de qualquer um dos reg especificades no artige ™, e daqueles que vierem a ser estabelecidos neste Edital,

impedird a contratacio do candidato,

Art. 10 - O3 cargos, a distribuicio das vagas para cada cargo (total de vagas, vagas de ampla concorréncia & vagas reservadas para candidatos
portadones de defici®nda), pré-requisites do cargo e carga hordria, estio descritas no Anexo |, deste Edital,

Art. 11 - 05 vencimentos para cada cargo estiio descritos no Anexo |, deste Edital,

A 12 - Conduida o Processo Ssletive Simplificado & homologados o4 seus resulados, terio direito subjetive b contratacho os candidatos
aprovados, dentro do limite de vages dos cargos estabelecidos neste edital @ de acordo com as necessidades imediatas da administragBo,
obedecendo 3 ordem de dassificagdo, ficando aos demais candidates habiltades em cadastro de reserva durante o periodo de alidade do
Processo Seletivo, de acordo com as necessidades admi Ivas

Art. 12 - A declaragio faka ou inexata de dados constantes da ficha de inscrigho, bem como a apresentagdo de documentos fakos ou
graciosos, determinario o cancelamento da inscricio e a anulacio de todos os atos decorrentes.

Art. 14 - 0 pedidos de inscricho significario a aceitagio, por pane do candidato, de todas a8 disposighes deste Edital,

CAPITULD

DAS DISPOSICOES ESPECIAIS

Art. 15 - D% candidatos deverBo ver o8 requisitos minimos para preenchimento dos cargos em Processo Seletivo na dats da convocaclo para
contratagio.

Art, 16 - O praze de valdade do Frooesso Seletive, para efeito de contratagdo, serd de 02 (dois) anos, contades da data de sua homologagio,
prorrogivel uma ver, por igual periodo,

Art. 17 - Os contratados sero regides pele REGIME ESPECIAL DE DIREITO ADMIMISTRATIVG - REDA, com carga hordria e vencimentes,
constante no Anexo | - Do quadro de vagas deste edital

Art. 18 - O valor dos vencimentos dos cargos € o constante no ANEXO | - Do Quadro de Vagas, deste edital.

CAPITULD IV
DAS VAGAS PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Art. 19 - Fica reservado o percentual de 5% [dinco por cento) das vagas disponibilizadas para cada cargo, no presente Processo Seletive, para
os candidatos portadores de necessidades especiais em fungdo compativel com a sua aptidio, desde que a fragdo obtida deste cilculo seja
supersor a 0.5 (cinco décimos), condicionado, entretanto 3 apresentacio de laude médico estabelecends a compatibilidade entre o cargo e a
defickéncia do candidato,

Paragrato primeiro - As pessoas portadoras de deficiéncia, que pretenderem fazer uso das prerrogativas que Ihes sio facultadas no Inciso VIl
da . 37 da Constituicio Federal & Decrato 3,298 de 20/12/99, & sssapurads o difeito de insoricho no présents Processs Saletivo desde que &
deficiéncia de que sbo ponadoras seja compativel com as atribuices objeto do cango em provimento,

Paragraio segundo - Consideram-se pessoas portadoras de defickncias aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas no artige 4°
do Decreto 2.298/9% alterado pelo Decreto 5.296,/2004.

Art, 20 - N30 serio considerados como deficiéncia os distirbios visuais passivels de cormegio simples do tipo micpia, astigmatismo, estrabismo
& congéneres. O candidato deficiente visual ou ambliope deverd solicitar prova espedifica, por escrito e especificar o tipo de deficiéncia ¢ o
CArgo @m que s inscreveu, Os candidatos que ndo o fizerem até o término da inscriclo, sejam quais forem os motivos akegades, no terio a
prova especial preparada.

At 21 - As pessons portadoras de deficibneia, resguardadas as condigd peciais previstas no Decreto 3.208/00, em especial no seu Ar. 40,
participarbo do Processo Seletive em (gualdade de condigbes com o demais candidatos, no gue s refere ao conteddo das provas, avaliagho &
criténios de aprovacdo, ao hordno e ao local de aplicagdo das provas & 3 nota minima exigida para todos os demaks candidatos,

Paragrafo Onico - No ato da inscricio, o candidato portador de deficéncia deverd declarar essa condicio ¢ a deficiéncia da qual ¢ portadar
preenchendo o campo, atestando a espécie, o grau ow nivel da deficibncia, com expressa referéncia ao cadigo correspandente da Classificagdo
Internacional de Doenga - CID, bem como a provivel causa da deficigncia. Deverd, obrigatoriamente, enviar o Lawdo médico em até dez (10)
dias apds o encerraments das inseriches pelos correios para o enderego da Suprema: Avenida Maria Quitéria, 1982 - centro, 1% andar, sala 02,
Feira de Santana - BA, CEP: 84.001-008. Caso o candidato ndo envie o laudo médico como comprovacio da sua deficibnela, nlo serd
considerado coma deficiente apto para concorrer bs vaghs reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opglo no ato da Insericio.

CAPITULD V
DAS INSCRICOES

Art. 22 - A inserigBo no Processo Seletivo Simplficado implica, desde logo, no conbecimento e tacta aceitaglo das condicSes estabelecidas
neste Edital e seus A das quais o candidato ndo poderd alegar desconhedimento,
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§ 1* - Os candidatos poderio obter o Manual do Candidato gratuitamente no sithe do Municiplo de Alagoinhas www alagoinhas ba gow br, bem

coma ne sie da Suprema; wew Supremacenourios.com.br
Art. 23 - As inscricBes ficam abertas no periodo de 22 de outubro a 03 de M bro de 2005, para inscricio via INTERNET & PRESENCIAL.

Art. 24 - As inscrighes presenciais ficam abertas no hordrio das 08:30 ks 16:30 horas , no posto localizado na Biblioteca Maria Feijd, localizada
na Praca Ruy Barbosa, SN, Centro - Alagoinhas — BA.
Art, 25 - Taxa de inscrigho

a) Carges de Nivel Superior = RS 45,00 {guarenta e cinco reais):

by Cargos de Mivel Médio e Técnico = RS 30,00 (trinta reais).
§1 - Mo haverd isengio total ou parcial da taxa de inscriciio, exceto para o3 candidatos que declararem & comprovarem hipossuficiéncia de
recursas financeires para pagamento da referida taxa, nos termos do Decreto Federal n®, 6,593, de 02 de outubro de 2008 e da Lei
Municipal n?. 2.255 f 2014, devendo o candidato observar a legislacio sugra citada, bem como realizar suas inscrigBes, EXCLUSIVAMENTE, de
forma presencial na Bibliateca Maria Feijd, localizada na Praca Ruy Barbasa, S/N, Centro — Alagomnhas — BA, onde & Suprema deponibilizard
o Posto de Arendimento para &3 inscrighes presencials no periodo de 28 a 29 de outubro 2015, quarta & quinta no hordrio das 08:30R &
16:30h,
§2 - Fica clente o candidato que requerer a sengio da taxa de inscricio por hipessufici#ncia, no ato da sua inscrigio, deverd realzar a entrega
da declaraco. cujo modelo encontra-se disponivel no anexo V1 deste Edital.
§2 - As declaragies serdo avaliadas pela SUPREMA, sendo disponibilizada em data de 30 de outubro de 2015 a relagio dos candidatos
deferidos & indeferidos no site wiww SUpfemaconcurses com bi. O candidsto que nlo tiver seu padido de isenglo deferido & tenha interesse
e continuar participando de processo seletive, deverd recolher a texa de inscrigho mediante mpresslo do boleto que serd
disponibllizade no site www sypremaconoyrses com bir, respeitando o prazo estabelecido no edital.
Art. 26 - O candidato aprovade no Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital s6 poderd ser contratade no cargo se stendidas as
exigincias do Caphtulo 1.
Art. 27 - As inscrigBes para o Processo  Seletive Simplificado  serdo  realizadas  wia  Internet. no endereco  eletrdnico
WOWW SUDIEMAconcursos com.br, no periodo de 23 de outubro a 03 de Novembro de 2015,

a) Para se inscrever o candidato deverd g her o liria de inscrigia, ler & aceitar o conteddo do Edital & transmitir csdados pela

Irter et

bj Digitar corretamente os dados cadastrais & a opglo do cango;

¢} Imprimir o Bolete Bancario;

d) Pagar a taxa de inscricio podendo efetuar o pagamento em qualgquer Agéncia Banciria vinculada a0 Sistema de Compensagdo Nacional

com wvencimento até o dia 08 de Novembro de 2015,

§ 1 - A segunda via do bolete bancirio somente estara disponivel para impressio durante o periodo de inscriglio, ficando indisponivel a partic
das 23R52min do dia 06 de outubso de 2015, ultimo dia para pagamento.
§ 2 - O boleto bancdrio serd emitido em nome do requerente ¢ deverd ser impresso, para possibilitar a correta leftura do codigo de barras, em
Impressora a laser ou a jato de tinta @ ser pago até o dia do vencimento nele constante,
& 3 - A partir do dia 11 de novembro de 2015 o candidate deverd conferir, no enderego eletrénics wiww Supremaconcursos com.br, se os
dades da inscrigio efetuada, via Internet, foram recebides, e se o valor da inscrigdo fol pago. Em case negativo, o candidato deverd entrar em
contato com a Suprema através do email: guprematecnicalgmail. com ow do Tel.: [75) 2021.3271.
§4 - As inscrigBes somente serfo confirmadas apds a compensagio do boleto bancirio;
§ 5 - A Suprema & o Municipio de Alagoinhas nio se responsabilizam por solicitagdes de inscrigBes via Internet, nio recebidas por mative de
orsern tdenica dos computadares, falhas de comunicaglo, bem coma outfod fatores que imposdibilitem & transfenkneia de dadod.
& 6 - NBo serd concedida, sob nenhuma hipdtese, devolugio da Taxa de inscrigio.
& T - Serd indeferida a inscngSo do candidate que ndo tenha preenchide corretamente o Rl (Requerimento de Inscrigio), na inscrigio
presencial ou wia Internet, e/ou que nio tenha quitado a respectiva taxa de inscricio até o terceiro dia apds o término das inscrigBes.
§ 8 - As informagSes prestadas na ficha de inscriglo, presencial ou via Intemet, sio de intera responsabilidade do candidato, facultado 4
organzagio do Processo Seletivo, excluir aguela preenchida com dados incorretos ou rasurados, bem como aguela que prestar informagiies
inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.
§ 9 - 0 mesmo documento, com foto, utilizado para a inserigio deverd sar apresentado no dia da realizaclo das provas;
& 10 - SBo consuderados desistentes os didatos gue, tendo feite o pagaments do bolete bancdrio, nle tenham presnchide a
respectiva Ficha de InscrigBo no periodo das inscrigdes.
§ 11 - N3 serdo aceitas inscrighes por depdsito via postal, fac-simile, condicional &fou extemparinea.
Art, 28 - Objetivando evitar dnus desnecessdrios, o candidato deverd orientar-se no sentido de recolher o valor da inscricio somente apds
tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Processo Seletivo Simplificada,
Art. 29 - Nio serd permitida o transferdneia do valor pago como taxa de inscricho para outra pesasa, sesim como & transherdneis da inscrigio
para pessoa diferente daguela gue a realizou.
Art, 30 - Efetivada a InscrigBo, ndo serfo acemos pedides para qualquer alterac3o na ficha de inscriglo, bem como ndo haverd devoluglo da
importdneia paga a tiuko de ressarcimento dis despesas com materiais & servigos am hipdtese nenhuma
Art. 31 - Serdo canceladas, a qualquer tempo. as inscrighes, provas ou contrato do trabalho, se verificadas faksidade de declaraclo ou
irregularidade nas provas ou documentes do candidate,
Art. 32 - O candidato que se inscrever para mais de um cango & NO CAS0 QUE 35 Provas para estes cangos venham a ocorrer no mesma turno,
considerando-se o disposto deste Edital, no dia da prova, deverd comparecer ag local & sala de prova da opglo que privilegiar & realizar a
prova & els correspondente, sendo considerad ite nas demais opbes.
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Art. 33 - Quands do preenchimento do Requerimento de InscrigBo, o candidato portador de necessidade especial que desejar concorrer &5
wagas reservadas para os candidatos pertadores de necessidades especiais, deverd informar sua opgio.

CAPITULD VI
DA CONFIRMACAD DAS INSCRICOES

Art. 3 - As inscricDes efetuadas de acordo com o disposto no Capitulo V deste Edital serio homologadas pela SUPREMA, significando tal ato
que o candidato estd habiltado para participar do Processo Seletivo Simplificado.

Art. 35 - A relacio dos candidatos com a inscrighe homologada serd divulgada na pdgina do Processo Seletive Simplificade no site
WWW SUpTeMBconourses com br . em data prevista no oronograma existente no Manual do Candidato e na pdging do Didrio Oficial do
Municipio no site www.doem gog br/ba/slagoinhas .

Pardgrafo dnico - Caso haja algum erro ou emissSo detectada (nome, ndmero de documento de ientidade, sexo, data de nascimento e
enderego, etc.) ou mesmo auséncia de confirmacio de inscricio ¢ pagamento, o candidato terd o prazo de 48 horas, apds a divulgacio da lista
de deferimente das inscrigSes, para entrar em contato com a SUPREMA PROCESSO SELETIVOS E CONSULTORIA TECNICA LTDA, mediante o -
maik suprematecnica@gmailoom ou atraves do Tel: {75) 3021.3271.

Art. 36 - Nbo & mnecessiria & apresentacio, no dia de realizaclo da prova, de documents gue comprove a bocalizaglo do candidate no
estabelecimento de realizagdo de prova, bastando que o mesmo se dirja ao local designads portando documento de dentificacio original
com lotografia.

A, 37 - E de responsabdlidade do candidato a cbtengio de informacBes referenes i realzagSo da prova,

Art. 38 - O candidato nio poderd alegar desconhecimento do bocal da prova como justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento &
prova, qualquer que seja 0 motivo, serd considerado como desisténcia do candidato, e resultard em sua eliminagio do Frocesso Seletivo
Samplificada.

CAPITULO vl
DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVG

Art. 39 - O Processo Seletivo constituir-se-a das seguintes etapas, de cardter eliminatério e classificatdrio:

ETAFA | - Frova Objetiva: Todos os candidatos serSo submetidos a uma Frova Objetiva de Conhecimentos que serd de acordo com o cargo &
constard de questBes objetivas de multipla escolha, com 05 (cince) alternativas [A, B, ¢, D e ] para resposta, sendo adotada, para fins de
correciio, uma Unica resposta correta por questio.

a) A Prova Objetiva valerd de O a 100 pontos. Serlo divididos os 100 (cem) pontos pelo numero de questdes que compde a prova escrita,
sende que cada questdo terd o mesmo peto de 2,50 pontos, comiderando-se habiltados o4 candidatos que abti . i i 50
{cinguenta) pontos, o equivalente 3 50% da prova.

bl A Prowva Objetiva serd elaborada de acerdo com os conteddos constantes do Programa gue integram o Anexo IV deste Edital,

) A prova constard de 40 (guarenta) questes objetivas, distribuidas da seguinte forma:

Lingua Portuguess 10 15
Conhecimentos em Informitica ] 118
HIVEL SUPERIOR 7 5 o ) 113 40
mw FI'] 50
| Lingus Portuguess 10 15
itica 05 125
HIVEL METSD f WIVEL MEDID TECHICO Conhecimanten am Informitica [ 15 an
Conh Garaisitua bdades 0% 125
%
HIVEL M - CARGOrS: Lingua Pertuguads 15 s
Matematica [ H 0
TELEFOMISTA AUXILIAR DE REGULACAD MEDICA | Conhacimastes am bnfomuits 10 5
ATEMDENTE DE PSF | ATENDETE DE FARMACIA Conhecimanton Gerainy/Atuskdades 07 17,5

Art. 40 - O candidato 50 terd acesso a0 local de prova com a apresentagio do DOCUMENTO ORIGINAL DE IDENTIDADE (R, CNH, CARTEIRA DE
COMNSELHO, CTPS, PASSPORTE, DENTRE OUTROS VALIDOS EM TERRITORIO NACIONAL) stuslizado, utilizads na inseriglo, cio o candidate
estefa impossiblitads de apresentar no dia de realizagdo das provas, documentos de identidade original, por motive de perda, roubo ou furte,
deverd ser apresentado documento que ateste o registre da ocorrknoa em drglo polcial, expedide hd no médximo 30 dias, ocasilo em que
serd submetido 3 identificacio especial, compreendendo coleta de dados de assinatura e de impress3o digital em formuldrio préprie, Sem o
documento de identidade o candidato niio poderd entrar na sala de realizacio das provas, implicando na swa eliminagiio do Processo Seletive,
§1 - Nio serio aceitos como documentos de identidade, certid3es de nascimenta, titulos eleitorais, carteiras de motorista sem foto, carteiras
funcionais sem valor de identidade, fotocdpias ainda que autenticadas, bem como documentod ilagiveis ou danificados.

§2 - A identificaclo especial serd exigida, também, ao candidate cuje documento de identificaclo apresente ddvidas relativas & fisionomia ou @
assinatura do portador.

Paragrato Unfco - Por ocasilo da realizagdo das provas, o candidato que n3o apresentar documento de identidade original, na forma definida
no Art. 40 deste edital, ndo poderd fazer as provas e serd automaticamente eliminado do Processo Selethvo Simplificado.
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Art, 41 - As provas serdo realizadas no municiplo de Alageinhas. A data da prova serd 20 de Dezembro de 2015 (domingo), podendo ser
aplicade em dois tumas, com hosdro e logal a serem definidos e publicados ne guadre de avises do Centro Administrative Municipal = CAM e
através da internet no site Www SUDIEMACONCUrsos com.br .

Pardgrafo primeiro - O candidato deverd a partir do dia 25 de novembro de 2015, obter informagies quanto ao local da prova. E de
responsabilidade exclusiva do candidato & identificacio correta da data, local & hordrio de realizaclo das provas, E recomenddvel, ainda, visitar
com anteceddneia o local de realizacho da respectiva prova.

Pardgrafo segundo -0 Municipss de Alageinhas ¢ a SUPREMA nio se responsabilzario por coincidéncias de datas ¢ hordrios de

Provas € quaisquer autras atividades,
Art. 42 - Por telefone, ndo serio dadas informagBes a respeito de local & hordnic da prova, do gabarito, do resultada, & de convocagio para
contratacdo, sendo de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as etapas desse Processo Seletivo Simplificado no site da SUPREMA
até a homologaglo do resultado e, apés isso, no Didrio Oficial do Municipio, portal do municipio.
AR 43 - O candidato deverd comparecer 80 local designade para a realizacio das proves com anteceddngia minima de 30 (rinta) minutos do
hordrio ficedo para o seu inicio, munido de canets ederogrifica de tinta azul ou preta, documento de identificaglo orngingl, o qual &
INDIESPENSAVEL.
Pardgrafo dnlco - O candidato deverd observar atentamente o Edital de publicacio especificands os hordrios e locais de realizagio das provas,
inclusive estando atento quanto i possibilidade da existéncia de enderegos similares efou hamdnimas,
Art. 44 - Nio serd permitida a entrada de candidatos, sob qualguer pretexto, apds o fechamenta dos partdes.
§1 - MEo haverd segunda chamada para &8 provas. O nlo comparedmento, sejs qual for o motive que tenha determinado & auséneia do
candidato, implicard na sua eliminaglo automatica.
§2 - O candidate deverd assinar a lista de presenca de acordo com o que consta ne seu documento de identificag3o, vedada & aposigio de
rubsica,
§3 - Fica vedado o Ingresso no bocal das provas de pessoas estranhas ao Processo Seletive Simplificade.
§4 - Ma poorréncia de eventuals ermos de digitagio de nome, nimero de documento de ientidade, data de nascimento etc, o candidato
deverd solicitar, ao fiscal de classe, a devida corregSo no dia da prova, que serd constado em Ata,
45 - £ expressamente proibids fumar durante a prova.
Art, 45 - O tempo de duracBo da prova serd de 03h30min {trés horas & trinta minutos). Nio haverd por qualquer motive, promogagio do
tempo previste para a aplicagdo das provas.
Paragrafo dnico - Nio haverd, na sala de provas, marcador de tempo individual, uma vez que o tempo de inicio e término da prova serd
determinado pelo fiscal de sala, conforme estabelecido no Edital de Convocagio da Prova Objetiva, dando tratamento isondmico a todos os
candidatos pressntes.
Art, 46 - O candidato que porventura sentir-se mal durante a realizagBo das provas, poderd interrompd-las até gue se restabeleca, no proprie
lecal de reabzacdo das provas. Caso o candidato ndo e restabeleca em tempo hibdl para terminar sua prova dentro 9o hordrio estabelecids,
estard eliminade do Processe Seletivo smm
Art. 47 - A candidata que tiver necessidade de ar d a realizagio das provas, deverd requerer esse direito, até 72 horas que
antecede a prova, bem comeo, deverd no dia da aplicagio da prova, levar acompanhante que ficard em sala reservada para essa finalidade &
serd responsdvel pela guarda da crianga.
Art. 48 - Apds resolver todas as QuestSes da prova, o candidato deverd marcar suas respostas, com caneta esferogrifica de tinta azul ou preta,
na Folha de Respostas Optica, onde serfio de sua inteira responsabilidade:

a) O preenchimento cometo das folhas dpticas deverfo ser conforme as instrugbes especiicas no Caderno de Questdes, contidas também

na pripeia Faolha.
b) @5 puju[m advindes das marcagies feitas incorretamente na Folha de Respostas Optica serio de responsabilidade exclusiva do
c sendo consideradas marcagbes incorretas: dupla marcagiio, marcagio r da, marcagio dada, campos de marcagio

nio preenchidos integralmente, marcacio ultrapassands o campo determinado e marcagho que nlo seja feita com caneta
eslerogrifics de tinta preta ou anul.
€] A marcago incorreta na Folha de Resposta Optica acarretard na eliminag3o da(s) questio(Bes),

Art, 49 - O3 fiscais da sala nSo esto autorizados a fazer retificagies de qualguer natureza nas instrugdes ou no enunciado das questBes da
prova, Se o priprio coordenador de prédio, reconhecido por wm distics bem vidvel, nio percorer pessoalmente as salas, avisando sobre
alguma atteraclo, o candidate ndo deverd fazer nada que contrare o gue especifica o seu caderno de provas. O candidate que desejar faper
consideragdes a respento da aplicagio deverd consignd-las em Ata de 5ala, para posterior avaliacio.
Paragrafo dGnico - No dia de realizagio das provas, nio serlio fornecidas, por qualquer membro da coordenacio de aplicaglo destas,
informagtes referentes ao seu conteido &fou sos critérios de avalisgio e de classificaclo.
Art. 50 - A SUPREMA poderd utilizar salajs) extra(s) nos locais de aplicaglo da prova objetiva, slocando ou remanejando candidatos para
essals), conforme as necessidades,
Art, 51 - Durante a realizac3o das provas, ndo serd parmitida a comunicacdo dos candidatos nem a utilzagio de méaguinas calculadoras,
aparelhos eletrdnicos (bip, telefone celulas, Wall , receptor, gravador) e outros equipamentos similares, livros, anctagbes, impressos.
Art. 52 - A SUPREMA nio s responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrinicos ocorridos durante &
realizagio das provas, nem por danos nebes causados,
Art. 53 - Ao térming da prova o candidato deverd devolver so fiscal, o Caderno de QuestSes e o Cartio-Resposta DEVIDAMENTE ASSINADO,
esclarecendn que por razdes de seguranca, 8 SUPREMA fornecerd os exemplares dos Cadernos de Questdes sos candidatos, somente com o
decurss de 0Zh30min (duas hores @ trints minutod) do iniceo da prova. 02 trés ditirmod candidatos deverlo permanecer na 2ala de prova &
somente poderdo sair juntos do recinto.
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Pardgrafo primeiro - £ de responsabllidade do Candidato entregar o Cartio-Resposta ao fiscal antes de sair da sala de provas, para devida
conferincia. Caso ndo seja devolvido o candidato estard sumariamente eliminads do Processs Seletive Simplificado, sem direite a recurso ou
reclamagio posterior,
Paragrafo segundo - Apds o término dals) provals), o candidato deverd deixar imediatamente as dependéncias do prédio escolar, sendo
tefminantemente prodbide de fazer contato com candidatos que ainda nlo terminaram als) provals), sob pena de ser excluide do Proceiss
Seletivo Simplificade.
Art. 54 - A avaliagBo da prova serd realizada por sistema eletrdnico de processamento de dados, considerados para esse efelo,
exclusivamente, as respostas transferidas para o Cart 3o-Resposta,
Art. 55 - O Gabarito para conferéncia do desempenho dos candidatos serd divulgade no site da SUPREMA até o 29 [segundo) dia il apds a
realizacio da respectiva prova.
Art. 56 - Aos portadores de deficigncia serlio asseguradas provas efou locais especiais, a depender das necessidades especificas, cabendo A
Comisalo do Processs Saletivo Simplificado o cumpriments das demais condiges do Edital.
Art, 57 - O Candidato que estiver hospitalizade na sede do municipie de Alagoinhas deverd comunicar & SUPREMA, até 12 horas antes da
realizacdo das provas, Para tanto, o seu representante deverd mpirm, apresentando dn-:um:nm oficial de identidade & munide de:

a) Atestado médico que esteja acompanhando o Candid do a impessibilidade de locomogio e atestande que o Candidato

tem condigbes de ler, redigir & marcar a Folha de Respostas;

by Auntorizsclo do bodpital para scesso dols) fiscal (8] no harbrio de realizsclo das provas;

€} Documents de Identidade do Candidato (o mesmo apresentade no ato da inscrigio):

d) Dados constantes no Carto de Informacio: ndmero de inscricio, estabelecimento e sala de realizacdo das provas em guesto,

e} Informagdes referentes ao local do internamento,
Pardgrafo dndco - Caso o Candidato nfo apresente estas condigBes, a SUFREMA nio autorizard a aplicacio da prova,

Art. 58 - ETAPAIl - Prova de Titulos: & prova de titulos terd por finalidade werificar o enrigueciments da capaditacio e da especializagio
técnico-profissional do candidato pars fins de classificagio. Desta forma, & prova de thulos terd cardter apenas classificatdrio.

Art. 59 - A Prova de Titulos, de cardter classficatdeio, serd realizada exclusivarnente para o5 candidatos que s habilitaremn com média minima
e 507% de acertos na Prova Objetiva,

a) Os Candidatos habiltados para a fase de Titulos terdo prazo de 02 (dois) dias Gtels, contados da publicacio do resultado, para
apresentar, no local da inscriclo presencial, Art. 24 deste edital, no hordrio das Bh30min &s 16h30min, os documentos, devidamente
AUTENTICADOS, para serem avaliados na Prova de Titulos, na forma estabelecida neste artigo.

by Os titulos, conforme o caput deste artigo, 4 serfo pontuados se referentes & drea do cargo a que concorre & serfo comprovadas
atrawis de Diploma ou Certificados de Conclusdo emitidos por instituicBo registrada, bem como, todo documento apresentado para
fing de wmprowﬂn dvl experiéncia profissional deverd ser emitido pelo setor pessoal competente & conter @ do inicio & términe do
trabalha realizado ari ace hados da CTPS & comprovagio previdendidria, contratos de prestacio de servigos efou
decreto de nomeagio,

c) A declaragio do empregador deverd ser em papel timbrado, reconbecido firma que conste claramente a fungio desempenhada, a
descrigho do sefvigo & o nivel de desempenho na drea de stusglo, conforme a pomenclatura do Cargo que concorre,

d) KBo serd computado como experidncia profissional, o tempo de estdgio ou monitoria.

&) As pontuagdes de experidncia s3o independentes por ano trabalhade, ou seja, ndo so cumulativas;

1) Cada Candidato deverd apresentar cipias, AUTENTICADAS, de seus titulos juntamente com uma relagio de todos os documentos que
serdo apresentados, conforme modelo [ANEXD V), para conferéncia, dev inada pelo ¢

§) A Prova de Titulos temn cardter meramente classificatério, com anexagio dos mmummml nota da prova objetiva.

BAREMA DE LDS PONTOS PONTOS IMD5

Exparilincis comprovida s eatrathgia Sadde da Famdia 3,0 per ane) 9,0
Expariincia comprovada em outros sendigos de sadde 1,0{ por ama) 3.0
F de educagiio g L @ igia Saide da Famila com no minimo 20 horas. 0 0

TGTAL "

BARIMA DD PONTOS PONTOS M
Eesidenca Medica (concluida) ou Tiwlo de Especialista em A iologia, Terapa iwa, Clinica Medica, Cirurga 10 1.0
Garal, Drtopadis-Traumatologa cu Emenpinca_
Curse de Aparfaigcamanto o Atuakmagho na drea da Urginca & Emargincia, Ragulaglo Midics, com carga horaria L0 0
igual ow wuperiar & 30 horas,
Cursot de Imersho na drea de Emergincia Suporte Bamco de Vide- BL3, Curso de Suporte Avangado de Vida am 1.0 B0
Cardiologia - ACLS, Curso de Suporte Avangado de Vida no Tmuma no Pri-Hospialar — PHTLS, Curso de Suporie
Avangada de Vida am Pedistria = PALS, Cursa de Trassports A édico, Suporte Avarcedo da Vide no Trauma panm
Medicor ATLS.
Exparigncia Profissicnal am servigos de urgiincia & amerginca, LTI, SAMLU, rezgates am geral. 1,0 &0
{por ana)
TOTAL p L)
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BAREMA DE TITULOS
Tiauka de Expcialists em Urghncis # Emenpinia; Terapia Intandiva. 1.0 1.0
Cumo de Aperfeicamento ou Atualizagio na area de Urngéncia & Emergéncia, com carga hardra igeal ou superior a 30 10 .0
Mo
Cursos de bnarsdo na drea de Emergdsca: Suports Baswo de Veda- BLS, Curso de Suports Svangado de Vida sm 30
Cardicloga — ACLS, Curso de Suportede Vida no Trauma no Pré-Hospitalar — PHTLS, Curse de Suporte Avancado de 10
Vids am Padistria = PALS, Curso de Transporte A ddice, Suporte Avangado de Vide ne Trauma pars Enfermairas
ATCN.
Expariincia Profissional em sarviges de urgiincia @ amargiacia, UT], SAMU, resgates am geml L0
_ |par anc)
TOTAL 10
BAREMA DE LOS PONTOS PONTOS 105
Esparincia Profissionsl na athvidsde requerids, UTI Mével, SAMU, rexgates am genal, Conduglio de Veiculos de 10 40
Emargincia. |ipor ano)
Curso de Aparfeig ou Atuabzaglio na drea de Urgénca e Emergénca - com carga hordna igual ou superior a 30 18 20
horas.
Cumd-Irlurllnr-ir-dr[lmrﬁnﬁ:hmﬁnh‘ﬂﬁ-uflmhhpﬂ:di\'hﬁmﬁl-nlmhi- 10 30
HaspRalar = PHTLS, MOFF, Direglo Defansiva.
Curia da Condutor de Veiculos de Emargincia, 1.0 1.0
TOTAL 1a
BAREMA DE LOS PONTOS PONTOS 105
Curso de Aparfsipoaments oo Atualzaglio na dma de Urgiincia o Emerginca, com carga hosiria igual cu superiora 10 40
30 horas.
Cursos da imarsio na drea de Emenpincia; Seporte Basico de Vida- BLS, Carso de Suportede Vida no Trauma no Pré- 10 20
Haipitalar = PHTLS
Exparidatia Profiionsl em srvigen da urgineis o smargiaca, UT], SAMU, regates sm ganl 1,0{par ana) 4,0
TOTAL 0
Curia de Apafaicoamants ou Atuslizaghs na dreas de Urpbncia # Emargincia Pré-hespitalir, com cargs hariria igual 10 30
ou superior a 30 horas.
Cumhh.ﬂmmlﬁboﬁ?ﬁ-"j,tumhmh?hhmfnmmhiw—ﬁl& 1.0 30
MOPP,
[Expermncia Profissions] em srvigos de Urgancia @ emergencia, UTI, SAMU, resgate em geral. 1,00 par ana) 4.0
TOTAL 1a
mu!m PONTOS m-'ms!-m
Expariacia Profuicnsl ne atividede requarids - SAMLU, 1,0 por ana 4.0
Cumo de Atualizagho em Primeiros Socormos com canga hardria minima de 10h. 10 1.0
Cuma de Aparfeicoamento ou Atualizagho pars auxikar de Regelacho Medica com cangs horiris mmima de 10h, 10 50
curso de teks atendimento cu mdic-oparador.
TOTAL 1a
BAREMA DF oS PONTOS PONTOS 105
Experigncia da na tgia Saude da Familia/NASF 3,0{por ana] &0
Residéncia, Mestrado #/ou doutorado em Saude Coletra ou Saude Publbca ou Saude da Familia 4,0 4,0
Especializacho em Sadde Pdblica, Saude Coletia ou Sadde da Famila com Carga Mordra minima de 360hs. 20 20
[ de ed 3 Hados a tégia saide da familia com carga kordria minima de 40 hors. LMIM.-IT“] 28
TOTAL n
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[ Residancia/ Mestrado ow [ o nas mrpecis lied idas |endodontia, cirurgia oral menor, perodonta,

Lo 10

Bz idi A i, D T lidades em outras dreas de saude. 1,0 1,0
[ s . cirurgia oral masor, par

; - 1.0 10
anl),
Aperfaicoamanta com atuslicacho nat dreas requesidas |endodantis, crungia oral menar, pericdantia, paciente:
especais, semickoga oral com crga horirta il ow superior 120 h).

[ Expariances profissionsl am CED. 10 50
TOTAL 10
BAREMA DE PONTOS PONTOS
Exparignca profiszionsl em Servico Publco, por ano, do dir laci da com a I; do cange 1.0 50
& S COMDOTPE, |ipar ama)
Curse de Apsrfaicoamants cu Atalizacio para atesdimans so pdblico | Recapcionista, com carga kordnia misima de L0 0
A0k,
TOTAL 5
BAREMA DE LOS PONTOS PONTOS
Mastrado a/ou dowtorads sm Saude & o Trak 4,0 4,0
Especalizagio em Sadde & Segunanca do Trabalho. 30 30
Expariincia comprovada sm Sadds & Ssguranga do Trabalho 1,0 | por ano 4,0
Procestos de sducagio permanents voltados o Saude do Trabalhador com canga horaria minima de 40 horas, 1,0|= cada d0h} B0
TOTAL u
BAREMA DE [T+ PONTOS PONTOS MARIMOS
Curse de especialicacho de esfermagem do trabalha 50 4,0
Exparidncia comprevida em Enfermagen do trabalhe Ljpar ana) 40
Exparisincia comprenvids em outres dreas di enfermages 1,0 par ana) 40
Processos de aducaglo g itados Salude do trakalhador com Carga Hordria minima de 40hs 1,0/ cada 40h) 2,0
TOTAL W

BAREMA DE TITULDS PONTOS PONTOS MAXIMOS
Espariincia profissionsl em Sarvigo Publee, por anc, stands diretaments relachonada com a clatura do cango Lo 40
# que comcorre, st o limite de 04 {quatro) ancs pars efeita de pontusilio, deide que comprovada de scordo com o | (por ana)
ETAPA ||, Dg Art. 58 @ 59 @ 01 subitens, de que trats da prova de titulos.

Cortificado de cuno de sspaciaizcio, #m nivel de pos-gradusglio, com carga horira minima de 360 horas, na drsa 1,0 1,08
wipacifica & gua concome.
Digloma, devidements regatrade, &8 curse de pés-graduaclo, am ahel de mestredo (titulo de maestre) e dnes 3,0 2,0
erpecifica 80 Cargo que concarne,
Diploma, devdamente registrado, de curse de pos-grdusgico, em nivel de doutorado (tiulo de doutor) na drea LN ] 50
wspacifica @0 cargo que concorme.
TOTAL [0
[ vememsmwoosos s or incmo-ore |
Exparisncis comprovada ra Area de Sasde Mental 1,0 [par ana) 6,0
Expecalicagio em Saude Mental com Carga Horaria minima de 360hs. .0 0
Curse de apaifai;caments |perireste 50 cargo prtendide com centificaglo de carge hordria minima de 10k 1,0 3,0
Maztrado s/ou dewtorsds na Area de Sadde Mental 3,0 3.0
TOTAL H
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BAREMA DE TITULOS PONTOS PONTOS MAXIMOS
Exparignca profisonal, minena de 0% meses, estando diretamente relacionada com a nomenclatura do cargo a 1.0 30
| CECET (por sets masas)
Curse da Aparfsoamants ou Atualizache na dres & que concorre, com cargs horiria minima de 108, L0 20
TOTAL 5

h) A pontusgho sd serd atribuida a0 periodo de um ano completo, assim compreandido 12 (dore) meses de efetive stividade profissional
na mesma funglo. Periodos inferiores a 12 (doze) meses completos nio serdo pontuados.

0l Os pontos serfo somados de acordo com as comprovagbes enviades pelos candidatos e pela pontuacio mdxima demonstrada nos
quadros especificos acima,

il A Suprema ndio fard devolugio de nenhum dos doc apr ados, os mesmos serdo incinerados pela empresa apds
homalogacie do resultads final do Processo Seletive,

K} © candidato somente poderd obter até o miximo de pontes em titulos especificados nas tabelas acima, sendo desprezada pontuacio
superior ao indicado em cada tabela, conforme o carge.

I Apds o praze, ndo serdo aceitos pedidos de inclusio de titulos sob qualguer hipdtese ou alegacio.

Art. 60 - ETAPA Il - Prova Pritica: A Prova Pritica serd realizada para os candidatos ao cargo de Motorista categoria “D" & Condutor
Socorrista, nio aliminsdos na Prova Objetiva.

a) SerBo convocados para a prova pritica o3 candidatos classificados em até TRES VEZES o ndmero das vagas previstas para o referido
carga.
b A Prowa Fritica tem cariter classificatdrio e eliminatdrio e valerd de 0a 100 pontos, sendo tals pontos somados ags pontos da prova
objetiva, para serem divididos, obtendo-se uma média das duas etapas.
) Os didato: serfo submetidos & uma avalischs do desempenho na direclo de veiculos, na qual sarlo analissdos o3 itens que
SEgUem!
= Controle de embreagem em aclives e declives;
sEntrada e saida nas vias preferenciats;
® Entrada & aidh nbs curvas & retorno;
= Uso da sinalizagiio por gestos, luzes € som com o veiculo parado & em movimento;
= Passagem ¢ ultrapassagem de outro veicubo em movimenta.
* Velocdade regulamentar.
 Velocdade compativel com & Sagurancs.
= Estacignamento ¢ parada.
» Partida & parada de veiculo,
# Uso de pistas com mais de uma faixa de circulacio no mesma sentido.
= Operagio de freios.
= Operacio da embreagem,
# Operagio de instrumentos no painel
= Observincia da sinalizagio horizontal & vertical,
» Observdncia da sinalizaglo semafdrica.
= Engrenagem & Desengrenagern das marchas.
= Funcicnamenta do mator,
= Distdncia de seguranca entre o velculo gue dirige & 0 que segue imediatamente.
= Mudanga de faboa,
= Marcha-a-ré.
d) 0= candidatos deverdo apresentar 8 “C.N.H." no momento da sssinatura pars avalisclo pritica, sob condiglo de ser eliminado quem
nlo apresentar.
e) A avaliagdo serd publica, podendo os demats candid panhar o ds penha do candsdat liad
1) Cada candidato terd um prazo de 20 minutos para a diregio do veiculo, obedecendo nesse interim aos comandos do instrutor
avaliador.
g O candidato convocado que ndo comparecer para realizar a prova pritica serd eliminado,

CAPTULD WINl
DA CLASSIFICACAD DOS CANDIDATOS E DIVULGACAD DOS RESULTADOS

Art, 61 - Serds considerados aprovades no Processo Sebetivo os candidatos que prestaram s provas previstas para of CArgos Bos quas
concormeram que nde tenham sido eliminados & que tenham sido classificados em ordem decrescente de classificagio e correspondente ao
numera das vagas oferecidas para cada cargo.

Art. B2 - A nota final e classificacio dos candidatos serd & mesma obtida na prova objetiva somada b prova de titulos, que terd sua nota final
gerada pela sepuinte fdrmula:
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| - Com Provas de Tiubos:

CF= [PO + PT)
CF = Classificagdo Final | PO = Nota da Prova Objetiva | FTe Nota da Prova de Titulos

1 = Com Prowva Pratica:
CF=[[PO4+PP):2)
CF = Classificacho Final | PO = Nota da Prova Objetiva | PP = Prova Pritica

11l = Comm Prova de Titubos @ Prova Pritica:
CF=[|PO +PF): 2 + PT]
CF = Classificacio Final | PO = Nota da Prova Objetiva | PT = Prova de Titulos | PP = Prova Pritica

Paragrafo Unico: Os candidatos que n3o obtiverem notas na Prova de Titulos terdo as notas da Prova Objetiva conservadas,

Art.63-H do igualdade de pontos na classificac3o final, apds a cbservincia do dispesto no pardgrafe dnico do art, 27 da Lel n# 10.741, de
1% de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso), terd preferéncia sucessivamente, o candidato gue:

|- De maior idade.

Il- Olbitiver maiof nota na prova de Conhecimentos Especificos.

Hl- Cibtiver maior nota na prova de Lingua Portuguesa,

Art. 64 - A Comissio Organizadora do Processo Seletivo publicard o resultado final relacionando o nome do candidato ao total de pontos
obtidos.
§ 12 - D5 candidatos habiltados portadores de deficigncia fisica 5o serdo relacionados, separad te quando houver vaga disponivel para o
cargo.

§ 2% - Caso ndo haja candidatos portadores de deficiéncia aprovados, a vaga reservada serd destinada aos demais candidatos, com estrita
observincia da ordem classificatdria.
CAPITULD 1
0% RECURSOS

Art. 65 - No caso do recurss contra o gabarito prelimingr da prova objetiva, admitir-s2-4, para cada candidats, um Unico recurse por questho,
relativarnente ao gabarito, & formulagio ou ao conteddo das quedes, desde que devidamente fundamentads.
Art. 66 - O Pecurso deverd ser!

a) Apresenthdo em folhas separadas para questSes/itens diferentes;

) Posauir arg tacks Wpica & consist

] Interposto & protocolada, impreterivelmente, dentro do prazo estipulado neste editak
Art. 67 - Apds o julgamento dos recursos interpostos a banca examinadora poderd efetuar alteracdes ou anular questies do
gabaritopreliminar,
Art. 68 - Apds o julgamento dos recursos interpostos, of pontos correspondentes a5 quest@es porventura anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos, indistintamente, que ndo obtiveram os pontes na cornecio inbdal.
Aurt. 69 - Apds 0 julgamento dos recursos, na hipdtese de aheracio do gabarito de alguma quest3o, a Prova Objetiva serd recormda com onove
gabarito da quest 3o,
Aurt. 70 - No caso do resultado preliminar da prova ebjetiva, admitir-se-d o pedido de recontagem da pontuagio atribuida,
Art. 71 - No caso do resultado preliminar da avaliagio de titulos, sdmitir-se-§ o pedido de recentagem da pontuagio atribuida.
Art. 72 - O recurso poderd ser apresentado PRESENCIALMENTE no mesmo local das inscriges presencials, Art. 24, no hordrio das 8h30 as
16h30 ou ONLINE através do email: suprematecncia@gmailoom, no prazo de 48 [quarenta & oito) horas apds a publicaglo do gabarito parcial
das provas objetivas e result ado parcial.
Art. 73 NAD SERA ANALISADO O PEDIDO DE RECURSD APRESENTADOD FORA DO PRAZD, FORA DE CONTEXTO E DE FORMADIFERENTE DA
ESTIFULADA MESTE EDITAL.
Art. 74 - O resultado dos recursos, assim como as alteragdes de gabaritos das provas objetivas e a5 alterages das notas preliminares da prova
objetiva, que vierem a ocorrer apds julgamento dos recursos, estard i disposicio dos candidatos na pdgina do Processo Seletivo Simplficado
ne endereco eletrinico  www supremaconcursoscombr em  periodo informade no edital de convocacio e no didre oficial
www dogm.org br/ba/alagoinhas sitee do municipio www. alagoinhas ba gov.br/.
Art. 75 - As notas obtidas por intermédio do julgamento do recurso impetrado contra o resultado preliminar da prova objetiva ¢ da avaliagio
de titulos poderio permanecer inalteradas, sofrer acréscimos ou até mesmao reduges, em relagio 3 nota divulgada preliminarmente.
Art. 76 - A Banca Examinadora constitul (Rima instdncia para recurso, sendo soberana em suas decisBes. razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.
Art. 77 - & eliminache do candidato em razko de nlo compareciments b prova ou 8 sus expulilio da ala de prova em razlo de compartamento
indevida, no poderd ser objeto de recursa.
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CAPITULO X
DA DESCLASSIFICACAD DOS CANDIDATOS

Art, 78 - 5erd desclassificado o candidate que:

a) Nio estiver presente na sala de provas no hordrio determinado para o seu inicio,

b} Apresentar Laudo Médico ou qualquer outro documenta, falso ou incompativel com a deficiéncia alegada pelo candidato ou, ainda,
quands & Pericia Médica entendar que a deficidneia stestads & @ pativel com o d penho das atribuicSes do cargo.

€] Usar ou tentar usar meios fraudubentos efou ilegats para a sua realizagBo;

] Comunicar-se com outros candidates durante a realzagio da prova;

o) Ausentarse da sala, a qualquer tempo, sem a autorizacio & acompanhamente do fiscal;

f) Iniciadas as provas, retirar-se da sala antes de decorridos 80 [sessenta) minutos;

8) Tiver procedimento insdequads ou descarts para com qualquer dos executores, sutoridedes presentes afou candidatos;

b} Fizer, em qualquer documento, declaracio falsa ou inexata e for responsdvel por falsa identificaclo pessoal;

0 Nio preencher qualguer um dos réquisitos previstas no presente Edital pars investidura no Cange;

I Obtiver nota inferior a 50% (cinguents por cento) de aceros na prova aplicada;

k) M3p assinar o cartio-resposta.

I} & candidate que ndo comparecer a alguma das etapas do Processo Seletivo.

CAPITLLO X1
DA CONTRATACAD

Art. 79 - Conduida o Processa Seletive Simplificads & h logadod o3 seus resultados, tero direite subjetive b contratacio od candidatos

aprovades, dentro do limite de vagas do cargo estabelecido neste edital e de acordo com as necessidades imediatas do Municipio,

cbedecendo 3 ordem de classificagdo, ficande aos demaks candidatos habilitados, em cadastre de reserva, durante o periods de validade do

Processo Seletivo, de acordo com as necessidades administrativas.

§ 1 - O primeiro candidate portador de M‘-clhdt classificado no Processo Seletivo Simplificado serd contratado para ocupar a quinta vaga

aberta para o respectiva carge, enquanto os demais serio dos a cada intervalo de vinte cargos providos,

§ 2 - Os cargos destinados acs portadores de deficineia que nlio forem providos por falta de candidatos ou por reprovagio no Processa

Seletive Simplificads serlo preenchidos pelos dermais candidstos, observada a ordem geral de clissificacio de cada cango.

Art. 80 - A contar da data de publicacio da convocacio dos aprovados no Didno Ofidal Eletrnico do Municipio, o candidato deverd

apresentar-se em até der dias cormidos & Coordenaglo de Cmr!m & Sedeches, situada no Centro Adminkstrative Municipal = Rua Mamoel

Romdo, 23, Centro = Alagoinhas = BA, ider doss 1 lonados abatwo. Em caso do décimo dia cair no sibado, domingo, ferlada

ou facultativo, valerd o dia Otil anterior. O candidato que nlo comparecer no prazo mencionado serd considerado desistente, sando convocado

o provimo da lista de classificagio.

Antecedentes Criminais (original);

Atestado de Sadde Ocupacional;

Carteira de Trabalho & Previdéncia Social (cdpia da plgina da foto e dados pesioais);

Cartdo do PIS;

Certidio de Casamento e Nascimento dos Filhos com Cart3o de Vadnagio:

Comprovante de Residéncia;

CPF;

Dados Bancdrios (Caixa Econdmica Federal):

Documento de identidade;

KBo ter sido demitide de sanvigos piblico Federal, Estadual su Municipal, eom funcio plblics;

Reservista [semd masculing);

Titwlo de Elestar (acompanhade de certidio de quitacdo com a justica eleoral):

m) Ultimo contracheque & declaragio de hordrios com autarquia, fundagdo, empresa governamental ou cutre drgio publico, onde demonstre
a sua compatibilidade de hardrio com o novo cargo [apenas para os casos de acumulagio legal de cargos);

n] 1fote N4,

o) CertificagBo que comprove o grau de escolaridede & registro no conselho referente ao pré-requisito edigide no Anexo | do quadro de vagas
[Diploma de concluslo de nivel médio, para o8 cargos de nivel médio; Diploma de conclusBo de nivel superior, pars o4 carpos de nivel

superior.)

SERSZRSLBELEL

CAPITULO X1l
DS DISPOSICOES FINAIS

Art. 81 - O candidato poderd obter informagBes e orientagSes sobre o Processo Seletivo Simplficada tais como Editais, Manual do Candidato,
processo de inscriclo, local de prova, gabaritos, resultados das provas, resultados dos recursos, cronograma, & resultado final na pigina do
Processo Seletivo Simplificade no site wew Supremaconoursos.oom br .

Art. 82 - N3o serd fornecido qualguer documento comprobatdrio de aprovagio ou dassificacio do candidato. valendo para esse fim a
publicagdo na imprensa oficial.
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Art, 83 - Serd considerada a legislagdo atualizada até a data de publicag3o deste Edital. bem como alteraches em dispositives legals e
narmatives até esta data na avaliagdo na prova objetiva,
Art., B4 - Serd considerado o Acordo Omogrifico da Lingua Pomuguess, sssinado em Lisboa, em 16 de dezembro de 1990, promulgado pela
Decreto n® 6.583, de 29 de setembro de 2008,
Art. 85 . O prazo de validade do Processo Seletivo Smplificado serd de 02 [dois) anos, podendo ser prorrogado por mais 02 (dois) anos,
contado a partir da data de homeolegacio do resultado final
Art, 86 - Os atos administratives do Municipio de Alagoinhas s8o oficlalmente pubbcados no Didrie Oficial Eletrdnion do Municiplo, e podem
sei visualizados no sitio www doem org br/ba/slagoinhas .
Paragrato Onico: £ de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacio de todos os stos, editais & comunicados referentes a
eiis Procesio Seletive Simplificade através dos lecais de divulgacio indicados neste adital
Art, 87 - Ressalvadas as hipoteses previstas na legiskicio pertinente, a0 candidato convocado para contrato, nio serd permitido o adiamento,
sendo eliminado do Processo Seletive Simplificada o candidato que, por qualquer motiva, ndo aceitar o local designado quando convocado.
Art, BB - Decaird do direito de impugnar os temos deste Edital de Processo Seletivo Simplificado, peramte a administragdo, o candidato que ndo
o fizer até o segundo dia dtil, apds o encerramento das inscrigBes.
Art. 89 - & inexatidio das declaracBes, a4 irregularidades de docurmentos ou a5 de outra natureza, ocorridas no decorrer do Processo Seletive
Simplificado, mesmo que b verificada posteriormente, eliminard o candidato do Processo Seletivo Simplificado, anulando todos o efeitos
decorrentes de sua inscricio.
Art, 90 - Fica ciente o candidato aprovado e classificado que, em aceitando sua contratacdo, serd lotado em local de acordo com o Anexo | do
Quadne de Vagas, deste edital,
Art. 91 - O ato de inscriglo gera presunglo absoluta de que o candidato conhece as presentes instrugBes e de que aceita as condigBes do
Processo Sedetiva Simplificado, estabelecidas na legislagio deste Edital.
Art, 92 - O Municipio de Alageinhas & a SUPREMA nio se responsabilizam por equivocos eventualmente cometidos pelo candidato, POR
DEIXAR DE LER ESTE EDITAL DO PROCESS0 SELETIVO SIMPLIFICADO,
Art, 93 - O3 itens deste Edital, inclusive o cronograma de execucio previsto, poderBo sofrer eventuais alteracbes, stualizaghes ou acréscmos,
enquants nio condumada 8 providdneia ou evento que lhes disser respeito, ou por motivo de forca maier, até & data da convocaglo dos
candidatos para a prova correspondente, circunstincia que constard em Edital.
Art, 94 - NAD SERA FEITA NENHUMA CONVOCACAD DOS APROVADOS DESSE PROCESSO SELETIVD SIMPLIFICADO POR TELEFONE, CORREKY
OU E-MAIL E DE INTEIRA RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO ACOMPANHAR AS CONVOCACDES NO DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO
MUNICIFIO0, NOS LOCARS INDICADOS NESTE EDMTAL.
Art, 95 - O profissional contratado, na forma deste edital, terd avaliado o seu desempenho pela sua chefis imediata, trimestralmente.
Art. 96 - A avaliagho do desempenho do profissional contratado na forma deste edital, quands for evidenciada a insuficiéneia dedesampen bo
profissional, acarretard;
L. Rescisio imediata do contrato celebrado com o Municipio, respeitada a legislagio vigente;

I Impedimento de concorrer a outros processos seletivos simplificados promovidos pelo Municipio;

N, O critério de assiduidade serd fundamental na avaliagio de desempenhao do profissonal;

V. O critério de cumprimento de carga hordria serd fundamental na avaliagdo de desempenho do profissional.
Art. 97 - O Municipio de Alagoinhas & a empresa reslizadors do Processo Seletive Simplificade nlo se responsabilizarBo pelo fornecimento de
quakiquer cufsod, textod, apostilas referantes a edte Processs Seletive Simplificads.
Art. 98 - O Municipio de Alagoinhas ¢ a SUPREMA se eximem das despesas com viagens & hospedagens dos candidatos em quuhquurdﬁhm
do certame seletivo, mesmo guande alteradas datas previstas no cronograma iniclal, reaplicacde de quakquer fase, Inclusi ep
acordo com determinacio do Municipio de Alagoinhas e/ou da crganizadora SUPREMA.
Art. 99 - Decorridos 120 (cento & vinte) dias apds a homologagio do resultado final do Processo Seletivo Simplificado, os Cantes Resposta,
serlio incinerados.
Art, 100 - O3 casos omissos serdo resobvidos pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado, ouvida, quando necessdnio, a Procuradoria Geral
da Municipio,

Municipic de Alagoinhas, 20 de sutubre de 2015

Paulo Cezar Simdes
Prefeito Municipal

Organizagha:
Suprema Processo Seletives e Consultoria
Dagramacio & Impresso - Grifica da Suprema
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N.2 DE

ANEXO |
QUADRO DE VAGAS

TANA DE
INSCRICAD

-REQUISITO

VENCIMENTOS

o1

Atendente de Farmacia

RS 30,00

Ensing medio completo, expenéncia
com stendimento ao publice,
conhecimento em Infermadtica,

expariéncla com arquivo, organizacio
de documentos.

lzalaria minima

Educador Fisico

R% 45,00

Diploma devidamente registrado de
conclusio de curso de nivel supenor
em EDUCACAD

A% 2.000,00

RS 45,00

Ensing Superior - Psicobagla & registro
no Conselho

A% 3.000,00

N.% DE

TAKA DE

PRE-REQUISITO

VENCIMENTOS

Condutor Socormista

RS 30,00

Enzino Média / CNH categoria
“D", hi pelo menos 01 ano.
Experikéncia Profissional na

atividade requerida, UTI Mdvel,
SAMU, resgates em geral,
Condugio de Velculos de
Emergéncia,

R51.200,00

Téenico de Enfermagenm

15

RS 30,00

Ensing Meédio / Técnico em
Enfermagem & registro no
Conselho Reglonal. Comprovacio
minema de 1ane de atuagio em
servigos de emergincia.

R51.300,00

Técnico de Enfermagem/
Motecicista

RS 30,00

Ensino Médio / Técnico em
Enfermagem e registro no
Conselho Regional.
Comprovaglo minima de 01 ano
de atuagio em servigos de
Emergéncia, Carteira
Nacional de Habaitaglo -
Categaria "A" Hi pelo menas 01

R51.200,00

o7

Telefonista/ Auxiliar de
Regulaglo Médica

14

RS 30,00

Ensino Médio & Cursa de Tele
Avendimanto.

1salirio minime

Enfermeira

RS 45,00

Ensime Superior em Enfermagem
& registro no Conselho Regional
respectivo ou no Grglo que
regulamenta o exercico da
profisslo. ComprovagBo minima
e 0lande de atuacio em servigos
de

Emergéncia

R54.500,00

Mddica Intervenconista)
Regulador

12

24k

RS 45,00

Ensing Superior - Medidna e
registro no Conselha Regional,
Comprovagdo minima de Olang
de atuagho em servigos de
ermengincia.

R58.000,00
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VAGAS

RESERVA

-REQULISITO

Atendente/PSF

20

Fré-Requisitos: Ensing médio
completo, experiéncia com
atendiments a0 publics,
conhecimento em informatica,
experiénda com arquiva,
organitagio de documentos.

1saldric
minime

Auiliar de Saide Bucal

o7

5

RS 20,00

Ensina Médie f Curso Técnico

R51.200,00

Metorista Categoria “D°

05

15

RS 30,00

Rivel Médio com CNH

R%1.200,00

Técnico de Enfermagem

20

R% 30,00

Ensino Médio / Técnico em
Enfermagem e registro no
Conselho

R% 1.500,00

Assistente Social/MASF

o1

Diploma dessdamente registrado
de conclusdo de curso de nivel
superior de SERVICO SOCIAL
reconhecido pelo MEC,
devidamente registrado no
Consalhs Regional de Servigo
Social,

Cirurgide
Dentista/Atendimento a
portadones de necessidades
Eapeciai

Enmsing Suparior - Ddontologia &
registro no Conselho. Possuir
atualizacio na especialidade

requerida

RS4.000,00

Cirurgiio Dentista/ Diagnostico
em Sabde Bucal com &nfase
em detecsdo do cincer de
boca.

RS 45,00

Ermsing Superior - Qdantolgia &
registio no Conselho. Possuir
atualizaciio na especialidade

requerida

R%4.000,00

Educador Fisico/NASF

01

RS 45,00

Diploma devidamente registrado
de concluslo de curso de nivel
superior em EDUCACAD FISICA

reconhecido pelo MEC.
devidamente registrado no

Canselho Regional de ED. FISICA.

R$2.000,00

Enferrmeirno/PSF

0

R% 45,00

Ensing Superior - Enfermagern e
registro no Conselho

R%4.450,00

Fisloterapeuta/NASF

0

R5 45,00

Ensing Superior - Fisioterapia &
registro no Conselho

R$2.000,00

0 |

R5 45,00

Diploma devidamente registrado
de concluslo de curso de nivel
superior de FONOAUDISLOGD

reconhecido pelo MEC,
devidarmente registrade no
Caonselho.

R%2.500,00

21

Meédico Clinico/PSF

o1

Ensing Superior — Medicina,
reconhecido pelo MEC. Registro
no conselho,

Mutrichanista/MASF

n

RS 45,00

RS £.000,00

Diploma dessdamente registrado
de conclusdo de curso de nivel
superior de Nutrigio reconhecida
pelo MEC, devidamente registrado
n Conselho Regional de
NUTRICIOMNISTAS.

o) |

R5 45,00

Ensing Superiar - Pacologia
registro no Conselha

R% 3.000,00

Terapeuts Deupacional/NASF

o1

RS 4500

Diploma devidamente registrado
de concluslo de curso de nivel
superior de TERAPEUTA
CCURACIONAL reconhecido pelo
MEC, devidamente registrado no
Conselho.
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-REQLNSITO

Técnico de Enfermagem

Ensino Médi / Técnico em
Enfermagem e registro no Conselho.

Assistente Social

o1 0z o RS 45,00

Diploma devidamente registrade de
concluslo de curso de nivel superior
de SERVICD SOCIAL reconhecido pelo
MEC, devidamente registrade no
Conselho Regional de Servigo Social,

RS 2.500,00

7

Médico do Trabalho

o1 oz 20h A% 45,00

Nived superior em Medicina/Registro
no CRM/Reskddncia na drea.

A% 4.000.00

Procesec Seletho Simplificado - Munitipo de Alsgainhas - Edital 16




ANEXO I
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

CRONOGRAMA PREVISTO PARA O PROCESS0 SELETIVO

Inscrigtes Presenciais De 23 de outubro a 03 de Novembro de 2015
Inscrigies Internet De 23 de outubro a 03 de Novembro de 2015
Data Limite para pagamento 06 de Novembro de 2015
Consulta do local da Prova Objetiva A partir do dia 25 de Novembro de 2015
Prova Objetiva 20 de Dezembro de 2015
Horério das Provas A definir
Publicagdo do Gabarito Parcial 48 horas apos aplicagdo da prova objetiva
Resultado da Prova Objetiva De 1 a 15 dias apds publicagio dos recursos dos gabaritos
Entrega de Titulos 48 horas apds a divulgacdo do resultado preliminar
Prova Pratica A ser definida
Final 01 a 15 dias apds resultado da prova de titulos, prova pritica e

FeCUrsos,
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ANEXO Ill
ATRIBUICOES DOS CARGOS

1] Atendente de Farméicia - CAPS: Conhecer os principles basicos da Politica Nacional de Medicamentos, da Politica Nacional de Assisténcia
Farmacéutica & os Principios & Diretrizes do SUS: Conhecer as diretrizes da AF da 5MS e colaborar para o seu cumprimento; Conhecer a
legislacio farmaciutica vigente, bem como as normas & legistagBes proprias da SMS para a assisténcia farmacutica; Conhecer a Portaria
SM5-G 1.535/2006, ou outra que venha a substitul-la, & que normatiza @ prescrigio e dispensagio de medcamentes no dmbito das
unidades municipais do SUS; Conhecer os flukos de Medicamentos dos Componentes Especializados Estratégicos, da Assisténcia
Farmaciutica, dos relacionados aos CACON, do Programa Remédio em Casa, dos di sob pr do, da solicitagio de
medicamentos extra-REMUME e dos demais medicamentos disponibilizados pele SUS; Conhecer a esorituragio extra-Remune dos
medicamentos sob controle sanitirio especial sagundo lagislacko vigente; Ter conhecimentos bisicos acerca da acio, stividade & reagdes
adversas dos diferentes madicamentos; Ter conhecimentos referentes aos direitos do consumidor/usudnic, & demais legislagSes que
regem o Bmbite farmackutico; Auxiliar nas apdes de educacho em sadde, & respeito do uwso racional de medicamentos em nivel individual &
coletive: Conhecer as Boas Praticas de Dispensagio de Medicamentos; Conhecer & executar as normas das Boas Praticas de Recebimento &
de Armazenamente de medicamentos sob supervisdo do farmackutico; Atender & orientar o5 usudrios, sob supervisio do farmackutico;
Cnnhlnlr e identificar variaghes das caracteristicas macroscdpicas dos medicamentos; Conhecer o use dos produtos antissépticos,

infetantes & esteril Executar balangos e inventirios periddices de medicamentos, sob supervisio do farmaciutico; Reportar-se
a0 farmackutico de referkncia para orientag3o sobre as questBes téonicas da drea farmackutica,

2) Educador Fisico - CAPS: Realizar as atribuicSes comuns a0 carge ¢ especificas de sua drea de qualificagio; desenvolver atividades fisicas ¢
praticas corporais junto & comunidade; incentivar a criagio de espagos de inclusio social, com agies que ampliem o sentimento de
pertin&ncia social nas comunidades, por meio da atividade fizica regular, do esporte e lazer, das priticas corporais; proporcionar educagio
permanente erm atividade fisico-praticas corporais, nutrigho e sadde juntamente com as equipes de saude da familia, supervisionando, de
forma compartilhada & participativa, a3 atividades desenvalvidas pelas equiped na comunidsde: capacitar od profissionais, para atuarem
como facilitadores no desenvolvimento de atividades fisicas e priticas corporais; promover eventos que estimulem a realizaclo de
atividades fisicas nos equipamentos pdblicos presentes no territdro, escolas, creches: realizar stividades educativas que estimulem no
Individue & na coletividade a prevencio, a minimizacde dos riscos  a protecio & vuinerabilidade, buscando a preducdo do aute culdada;
contribuir para a ampliag3o ¢ a valorizagio da utilizagio dos espagos publicos de convivénda como proposta de inclusio social & combate
& vicléncia e articular parcerias com outros setores da drea, junto com as ESF e a populagio visando ao melhor uso dos espagos existentes
e a ampliacio das dreas disponiveis para as priticas corporais.

3] Psicologo — CAPS: Realizar as atribuicBes comuns a0 carge e especificas de sua drea de qualificagiio; identificar, em conjunto com as
equipes de sabde da familia & & comunidade, as atividades, as agBes e as priticas a serem adotadas em cada uma das areas cobertay
acolher o wiudfio & humanizar a atenclo; elaborar projetos terapéuticos individuais, por meio de discussSes periddicas desenvalvendo
acles inegradas aos equipamentos sociai exstentes; realizar visitas domiciliares para orientagdes, adaptagdes & scompanhamentios;
criar, &M conjunto oom as equipes de sabde da familia, estratégias para abordar problemas que se traduzam em mador vulnerabilidade,
desenvalvendo agdes de recursos drlos, b do o iir espagos de reabllitagio psicossocial na comunidade; ampliar o vincule
com a5 familias, tomando-as como parceiras no trataments & buscando constitwir redes de apoio e integragio,

4] Condutor Socorrista — SAMLU: Conduzir veiculo terrestre de urgkncia destinado ao atendi to e transporte de pacientes: Conhecer
integralmente o veiculo & realizar manutengio bisica do mesmo; Estabelecer contato radiofénico (ou telefdnico) com a central de
regulacie médica e seguir suas onentagies; Conhecer a malha vidria local; Conhecer a localizacio de todos o5 estabelecimentos de sadde
integrados a0 sistema assistencial local Auxikar a equipe de salde nos gestos bdsicos de suporte a vida; Auwxiliar a equipe nas
imabilizaghes & transporte de vitimas, realizar medidas imagio cardiorrespiratdnia bisica, identificar todos os tipos de materiais
expstentes nos velculos de socarro & sua utilidade, a fim de auxiliar 3 equipe de sadde; Realizar demais atribuicSes descritas na portaria
RE204E/GM de 05/11/2002.

5] Enfermedro = SAMLU: Responsdvel pelas atividades de enfermagem no atendimento pré-hospitalar direto com supervis3o do médico
Imtervencionista; Participar dos programas de tremamento @ aprimoramento de pessoal em wrgbnoa, particularmente nas acles de
educacio continuada: Garantir o cumprimento das normas & rotinas técnicas instituidas pela Coordenacio Geral do SAMU 192; Participar
© processe de avaliagio sistemitica das equipes de enfermagem pelos enfermeiros quanto ao desempenho técnico e conduta profissional;
Participar no planejamento, execucio e avaliacio das agBes do Prajeto SAMU - 192; Cumprir as normas dos Conselhos Federal e Regional
de Enfermagem: Cumprir & fazer cumprir todos o preceitos éticos e legais: Planeja, organiza. supenisiona e executa servigo de
enfermagem, elabora planos de atendimento, executa tarefas complementares ao tratamento médico especializado, faz estudos e
previsio de pessoal & materiais necessirios s atividades; Coordenar ¢ supervisionar a equipe de enfermagem, empregando processos de
rotinas efou especificos, para possibilitar a protecio e recuperaglo da sadde individual ou coletiva do paciente dentre outras tarefas;
Exscuta prescriges médicas por telemedicing; Prestar assistincia de enfermagem de maior complexidade téenica a pacientes criticos &
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com risce de morte, que exijam conhecimentos clentifioos adequados e capaddade de tomar decisBes imediatas; Realaar demais
atribuighes descritas na portaria n¥2048/GM de 05/11/2002.

Midico IntervencionistafRegulador — SAMU: Exercer a regulacio médica do sistema; Conhecer a rede de servigos da regiio; Manter uma
wisho global & permanentemente atualizeds dos meios disponiveis para o stendimento pré-hospitalar & das portas de urgdneia, checanda
periodicamente sua capacidade operacional; l'mlﬂ dos chamados de lu:dlo.. andlise da demanda, classificagdo em prioridades de
atendiments, selegdo de mews para di I ) acomp do i local, determinacdo do local de
desting do paciente, orientagio telefénica; Hlmr contato dhlrlu com o servigos médicos de emergéncia integrados ao sistema; Prestar
assisténcia direta aos pacientes nas ambulincias, quands indicado, realizando os atos médicos possiveis & necesdrios ag nivel pré-
hospitalar; Exercer o controle operacional da equipe assi ial: Fazer ¢ e de qualidade do servigo nos aspectos inerentes 3 sua
profissdio; Avaliar o desempenho da equipe & subsidiar os responsiveis pelo programa de educagio continuada do servips; Obedecer as
noFmas teonicas vigentes no senvica; Preencher of documentos inerentes b atividade do médico reguladar & de assisténcia pré-hospitalar;
Garantic & continuidade da stenclo médica so pacente grave, até a sua recepslo por cutro médico nos servigos de urgbncia; Dbedecer 5o
cddigo de ética médica; Conduzir o velculo do SAMU 192 em stuagdes excepcionats; Manter equilibrio emocional & autocontrole,
disposicio para cumprir agBes orentadas, capacidade fisica e mental para a atividade, iniciativa e facilidade de comunicagio; Manter
destreza manual e fisica para trabalhar em unidades mdveis; Ter capacidade de trabalhar em equipe; Ter disponibilidade para a
capacitagio, bem como para a re-certificagio periddica; Realizar demais atribuigBes descritas na portaria n12048/GM de 05/11/2002.

Téonico de Enfermagem - SAMU: Assistic a0 epfermeiro no planejamento, programacio, orentaclo e supervislo das atividades de
assistbncia de enfermagem; Prestar cusdados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave, sob supervisio direta ou & distdnca do
profissional enfermeinc: Participar de programas de treinamento @ aprimoramento profissional especialmente em urgéncias/amergéneias;
Realzar manobras de extragio manual de vitimas: Realizar demats atribuigbes descritas na portaria n22048/GM de 05/11/2002.

Técnico de Enfermagem Motociclista: Intervir em eventos em locais de reconhecido dificil acesso a veiculos de urgéncia [ambulincias) em
fungio de caracteristicas geograficas, condigBes da malha vidria, dentre tantas peculiaridades de cada munidipiofregido de abrangéncia do
servign, bem como em outras situaches desta natureza que possam ser identficadas pela regulagio médica como motvaclo para
utibzag3o da motocicleta; Apolar nas intervencBes de suporte bdsico de vida quando for necessdng audlio direte na cena de mais um
técnico de enfarmagem para auxilio em procedimentos que necessitern de mais profissionais, de acordo com o julgamento da regulacio
mddica (reanimagio cardiopulmanar, extricaclo de vitimas, dentre outras situagdes do APH mdvelApoiar nad intervengdes de suporte
avancado de vida quandoe for necessiria a presenga de mais um técnico de enfermagem na cena, a critério do médico regulador &
enfermeirg plantonista; Assistic 3o enfermeirg no planejamento, programacio, orientagio e supervisio das atividades de assisténcia de
enfermagem; Prestar cuidados diretos de enfermagem a pacientes am estado grave, sob supervisBo direta ou & distincia do profissional
enfermeira; Garantir o cumprimento das nonmas @ rotinas técnbcas instituidas pela Coordenaclo Geral do SAMU 192:Manter-se
atualizado, participando das stividades de educaglo permanente, assim como dominar o conhecimento necessinio para o uso adequado
dos equipamentos disponiveis na motalincia; Ter capacidade de trabalhar em equipe; Realizar demais atribuigbes descritas na portaria
nTI048/GM de 05/11/2002.

TelefonistafAusiliar de Regulacio Médica - SAMLU: Atender solicitagies telefinicas da populagio; anotar informagies colhidas do
solicitante, segundo questiondrio proprio; Prestar informacBes gerais a0 solicitante; Estabelecer contato radicfbnico com ambulincias
efou veiculos de atendimento pré-hospitalar; estabelecer contato com hospitais e servigos de sadde de referéncia a fim de colher dados &
trocar informages: Anotar dados e preencher planithas & formuldrios especificos do servigo; Dbedecer aos protocolos de servigo; Atender
ks determinagBes do médico regulador; Realizar demais atribuipSes deseritas na portaria nE2048/GM de 05/11/2002.

10) Atendente = PSF: Preparar salas para a realzacio de consultas; fager organizagio do ambilente de trabalho; atender telefone; distribuir

fichas; revisar o preznchimento de fichas, prestar informagies a pacientes & acompanhantes; marcar consultas; executar outras atividades
compativels com as atribuigBes do carga.

11) Auxiliar de Sadde Bucal: Realizar agdes de promogle e prevenclo em sadde bucal para as familias, grupos e individues, medante

planejamento local @ protocolos de atenclo & sadbde; proceder & desinfecclo e & esteriizagio de materials e instrumentos utiizados;
preparar @ ofganizar instrumental & materlals necessdrios; instrumentalzar & auxillar o cirurgido dentista nos procedimentos clinlces:
culdar da manutenclo & conservagio dos equipamentos odontoldgicos: organizar a agenda clinica, acompanhar, apoiar & desenvolver
atividades referentes & sadde bucal com os demals membros da equipe de sadde da familia, buscands apreximar e integrar agdes de salde
de forma multidisciplinar, participar do gerenciamento dos insumos necessdrios para o adequado funcionamento da LISF,

12) Motorista Categoria "D - PSF: Dirigir veiculo utilitirio transportando funciondrios e wsudrios para locais diversos dentro do municipio

(20NA URBANA E RURAL). Transportar mercadorias, malotes. equipamentos & materials; Zelar pela seguranca das pessoas e dos matenials
& equipamentas transportados: Zelar pela documentacio e conservacio do veicule: Inspecionar o veicubs dianamente; Observar as regras
& o fluxe do trinsito; Emitic relatdrios; Recolher o veiculo, apdd a jornada de trabalho conduzindo-o b garagem; Executar outras tarelas de
mesma naturezs ou nivel de complexidade, associadas b sua especialidade & armbiente ofganizacional.

13] Téonico de Enfermagem — PSF: Realizar as stribuigdes comuns ao cargo & especlicas de suas dreas de qualificagBo; realizar procedimento

de enfermagem dentro da sua competncia técnica & legal realizar procedimentos de enfermagem na Unidade de Saude da Familia (USF &
domiciio, quando necessdrio, de acordo com a necessidade da populagio adsorita da equipe: preparar o usudrio para consultas médicas e
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de enfermagem, exames & tratamentos na USF; zelar pela limpeza & ordem do material, de equipamento & de dependéncias da USF,
garantindo o controle de infeccdo; realizar busca ativa de casos. como tuberculose, hanseniase e demabs doencas de cunbo
epidemialdgics; no nivel de sua competincia, executar acbes basicas de vigilincia epidemiclogica e sanitinia; realizar agBes de educagio
em saibde a grupos especificos e a familias em situaglo de risco, conforme plansjamento da equipe & participar do gerenciamento dos
insumes pecesidnios pars o adequado funcionamento da Unidade de Sadde da Familia - USF,

14) Assistente Soclal = NASF: Realzar as atribuigBes comuns ao carge & especificas de sua drea de qualficacio; desenvolver os trabalhos de
cardter social sdstritos bs equipes de salde da famila, estimulando e acompanhando o desenvobdmento de trabalhos de cardter
comunitdnia; discutic com B4 equipes de sadde da farmilia & reslidsde social & s formas de organizachko social des territdnio,
desenvolvendo estratégias de como lidar com ad idades e potencialidades, identificando, articulando e disponibilizando com as equipes
uma rede de protecio social; atender as familias de forma integral, em conjunto com as equipes de sadde da familia, estimulando a
reflesdo sobre o conheciments dessas familias, como espagos de desenvolvimento individual & grupal, sua dindmica e crises potencials &
apolar & desenvolver téonicas de educagdo & mobilizagdo em salde, estimulando & acompanhando as agles de Controle Social, em
conjunto com a5 i equipes de sadde da familia,

15) Cirurgio Dentista/Atendimento a portadores de necessidades especials: Exercer as atribuigSes depostas na Legislagle especifica da
prafisslo de Odontdlogo; Realizar exame geral do paciente, anamnpese, exames laborstoriais, exame extra bucal @ intra bucal, exame
radiokigion dod elementos dentinod, exame clinico dos tecidos de suporte dos elementos dentiros, exame radiclégion dos tecides de
suporte dos elementos dentdrios; promogio e prevengdo da sadde em odontologia, téonicas de anestesia regional em Odontologia.

16) CirurgiSo Dentista/Diagnidstico em Sadde Bucal com @nfase em detecgo do cincer de bocac Exercer as atribuicBes dispostas na
Legislacio especifica da profissio de Odoméloge Oncologista; realizar diagnostico de lesBes pertinentes b cavidade bucal: bidpsia dos
tecidos da cavidade bucal; onentaclo & encaminhamento do paciente pars servigo de alta complexidade, cxs necessdrio; realizar oo
procedimentos clinicos da atenglo bdsica em sadde bucal, incluindo instrugSo de higiene bucal, profilaxia dentiria e remogio de caloulo
dentirio, dentistica, atendimento de urgncia e cirurgias ambulatorials.

17) Educador Fiskoo = NASF: Realzar as atribuigBes comuns ao cargo @ espedificas de sua drea de qualificacio; desenvobver atividades fisicas
priticas corporais junto & comunidade; incentivar a criacio de espacos de Inclusdo sockal, com afdes que amplem o sentiments de
pertindncia social nas comunidades, por meio da stividade fisicas regular, do esporte & lazer, das préticas corporais; proporcionar educagbo
pefmanente am stividads fisica, priticas corporais, nutficla ¢ sadde juntaments com &2 equipes de cadde da familia, supervisionands, de
forma compartilhada & participativa, a3 atividades desenvolvidas pelas equipes na comunidade; capacitar o profissionais, inclusive os
Agentes Comunitirios de Sadde ACS, para atuarem como facilitadores no desenvolviimento de atividades fisicas e priticas corporais;
promaver eventos que estimulem a realizacio de atividades fisicas nos equipamentos piblicos presentes no territdrio, escolas, creches:
realizar atividades educativas que estimulem no individuo & na coletividade a prevencdo, a minimizac3o dos riscos e a proteclo &
vulmerabilidade, buscande a produclo do autoculdade; contribuir para a ampliacio e a valorizagio da utilzagSo dos espages plblicos de
convivincia como proposta de inclusio social @ combate b violéncia @ amticular parcerias com outros setores da drea, junto com as ESFe a
populacho visando so melhor uso dos espagos existentes & & ampliscio das dress disponiveis para as pritices corporai.

18) Enf iro — PSF: Realizar as atribuicBes comuns a0 cargo e especificas de sua drea de qualificagio; realizar assistdncia mtegral aos
individues & familias em todas as fases do desenvolvimento humano na Unidade de Sadde da Farmdlia - USF e, quando indicado ou
mecessdrio, ne domiclic afeu nos demais espagos comunitirios: reakzar cuidados diretes de enfermagem nas urgbncias e emergincias
clinicas, fazendo a indicagio para a continuidsde da assisténcia prestada; realizar consulta de enfermagem, solicitar exames
complementares, prescrever/transcrever medicagSes, conforme protocokos etabelecidos nod Programas do Ministério da Saldde & as
disposighes legais da profissio; planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a USF; executar as agdes de assisténcia integral em todas
as fases do cicke de vida: crianga, adolescente, adulto & idoso; no nivel de suas competéncias, executar assistdncia bdsica e agdes de
vigilincia epidemioldgica e sanitéria; realzar agdes de sadde em diferentes ambientes, na USF e, quando necessdrio, no domicibo; aliar a
atuagdio clinica & pritica da saude coletiva; organizar e coordenar a criaglio de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de
diabéticos, de saide mental, dentre outras; supervisionar & coordenar junto com os demais membos da equipe de sadde da familia o3
Agentes Comunitirics de Sadde e supervisionar & coordenar agfes para capacitagio dos profissionats de Nivel Médio da drea de
enfermagem, com vistas a0 desempenho de suas fungies,

19 Fiskk = MASF: Realizar as atribuicBes comuns ao cargo e especificas de sua drea de qualificacle: executar agBes de assisténcla
Integral em todas as fases do ciclo de vida de grupes especificos: orianga, adolescente, adulto @ idoso, intervinds na prevenc3o, através da
atenclo primiria e também em nivel secundirio e tercidrio de sadde; realizar atendimento domiciliar, quando necessirio, com o objetive
de verificar as atividades da vida didria dos wusudrios, suas limitagSes & a partic dai proceder aos encaminhamentos e orientagbes
pertinentes b cada ciso; realizar assisténcia fisioterapbutica coletiva & individual, com &nfase na promoclo da sadde & prevenclo de
danos: paticipar de squipes multiprefissionals destinadas ao planejaments, & implementaclo. a0 controke & b execuclo de projetos &
programas de agdes bisicas de sadde; analisar o3 fatores ambientats contributivos ao conhecimento de distlrbses funcionals laboratives &
promover acBes teraputicas preventivas a instalagles de processos que levam 3 Incapacidade funcional laborativa; desenvober
programas coletivos, contributives & diminuic3o dos riscos de acidente de trabalho; realizar procedimentos tais coma: imobilizagbes de
fraturas, mobilzagio de secregdes em pneumopatas, tratamento de pacientes com AVC na fase de choque, tratamento de pacientes
cardiopatas durante o pré e o pds-cirdrgico, Igesi & da manipulagic e do wso da eletroterapla; realizar atendimentos
domiciliares em pacientes portadores de enfermidades crinicas efou degenerativas, pacientes scamados ou impossibilitados e
encaminhar aos servigod de maior complexidade, quando julgar necessdrio; orentar & familia ou responshvel guanto sos cuidades com o
idess, paciente acamado, mencres e poradores de pecessidades especials: desenmvolver programas de atividades fisicas e
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condicionaments cardiorrespiratdrie para grupos especificos; atuar de forma integral &s famiias, através de acSes interdisciplinares &
intersetorials, visando a assistEncia e 3 inclusdo social das pessoas portadoras de deficiéndas, incapacitadas e desassistidas; realizar

diagndstico, com nento dos probi de salde gue requeiram agbes de prevengio de deficigncias e das necessidades em termos
de reabilitago, na drea sdstrita bs equipes de sadde da familia; desenvoleer agbes de promogio e proteclo b saide em conjunto com as
equipes de sadde da familia incluindo aspectos Msicos e da comunicacdo, como conscidneia @ cuidades com o corpo, postura, saldde
auditiva & vocal, habitos orais, amamentacio, contrele do rulde, com vistas a0 autoculdade; realizar acdes para a prevencio de
defickncias em todas as fases do ciclo de vida dos individugs em conjunto com as equipes de sadde da famila; desenvelver agBes para
subsidiar o trabalho das equipes de sadde da familia no que diz respeito a0 desenvolvimento infantil; acolher o uswdrios que requeiram
cuidados de reabilitacio através de orientagdes, atendimento & acompant @, de acordo com as necessidades dos wsudrios e a
capacidade instalada das equipes de sadde da familia; desenvolver agles de reabilitacio, pricrizando atendimento coletive com agfes
integradas acs equig socials exi capacitar, orientar & dar suporte s agbes dos Agentes Comunitirios de Sadde; realizar
encaminhaments & acompanhamento das indicapbes & concedsbes de drteses, priteses & stendimentos edpecificos realizados por autfo
nivel de atenclo & sadde; ampliar o Wincule com as familias, tomando-as COMO Parceiras no tratamento & buscando constituir redes de
apoo & integragio e realizar agdes gue facibtem a inclusdo escolar, no trabalho ou social de pessoas pomadoras de deficiknoa,

20) Fonoaudidlogo — MASF: Possibilitar o aperfeicamente efou reabilitacio da fala do wsuirio/paciente, executando atividades de

treinamento fonético, auditivo, de dicgBo e iImpostaglo da voz. de acorde com a deficiéncia cral identificada e desenvolver trabalhos de
resducagio no que se refere & drea de comunicaclo escrita, oral, fala e audigho,

21) Miédico Clinico — PSF: Realizar agbes de vigilineis b sadde que compreende investigagies & levantamentos de informagdes, necessdrics b

programagho e b avaliacho das medidas de controle de doengas e de situagbes de agravos b sadde; realizar consultas e visitas domiciliares
para procedimentos médicos, diagndstico & tratamento de doengas, realizande ou solicitanda, exames clinicos, prescriches de exames e
medicamentos, cirurgias e pericias; realizar orientagio terapdutica ao individuo & & ¢ idade; registrar as atividades a fim de gerar
informagBes técnicas capazes de subsidiar o planejamento de acdes e a0 gestor da sadde para a formulagdo de politicas pdblicas de sadde:
elaborar protocolos clinlcos a fim de subsidiar o processo de trabalho da equipe de sadde: atuar no controle de epidemias quando na
oeofréncia de casos de agravo b sadde decorrente de calamidades plblicas: favorecer & melhoria da qualidade de vida dos usudrios do
sisterma de sadde do munidpio, dutmnlvmdn agfes mms & Fssistenciais, promaovends E,IMDH'II'IH- educalivas & - rullm;in de
atividades em grupos especificos | hipertenss familiar, dependiéncia quimica, dentre

executar ¢ servigo de medicing ocupacional, apoindo u- m areas em suas necessidades operacionais, m'urdindu a
responsabllidade da PMS junto aos servidones municipals.

22] Nutricionista — NASF: Realizar a4 atribuigBes comuns a0 cargo & especificas de sua drea de qualificagio; identificar dreas & fatores de risco

nutricional na comunidade; realizar o diagndstico & monitoraments do estado nutricional da familia & da comunidade; realizar diagndstica
de problemas alimentares ¢ nutricionais (caréncias ou excessos) identificar grupos biclogicamente mais wulnerdveis do ponto de vista do
estado nutricional; elaborar, em conjunto com as equipes de sadde da famllia, rotinas de atengBo nutricional & atendimento para doengas
relaconadas & alimentagdo e nutriclo, de acordo com protooctos de atencBo basica, organizando a referéncia e a contra referdncia do
atendiments; incentivar e definir estratéglas de apoio comunitdno ao abeitamento maternc; realizar orientacBes dietoterdpicas a nivel
domiciliar, quando necessdrio; realizar diagndstico de consuma e praticas alimentares locais; identificar estratégias de seguranca alimentar
disponiveis na comunidade; realizar atividades educativas na unidade & na comunidade sobre higiene e comservacho de alimentos;
capacitar as equipes de sadde da familia e participar de ages vinculadas aos programas de controle e prevencio dos distirbios
nutricionais come caréncias por micronutrientes, sobrepeso, obesidade, doengas ondnicas nio transmissivels ¢ desnutricio.

23] Psicdlogo — NMASF: Realizar as atribubpBes comuns a0 cargo & especificas de sua drea de qualficaclo: Wentificar, em conjunte com as

equipes de sadde da familia @ a comunidade, as atividades, as agdes & a5 priticas a serem adotadas em cada uma das dreas cobertas;
scolber o usudrio & humanizar @ atencBo; elaborar projetos terapbuticss individusis, por meio de discusaBes penddices detenvalvendo
apbes integradat aos equipamentos dsociaid existentes; realizar visitas domiciliares pars orientagies, adaptagies & mmplnhlmem
criar, em conjunto com as equipes de sadde da familia, estratégias para abordar problemas que se trad em maiar

desenvolvendo agBes de recursos comunitdrios, buscando constituir espagos de reabilitagio psicossocial na comunidade; possibilitar a
integracio dos agentes redutores de danos aos Nideos de Apoio & Sadde da Familia = NASF & ampliar o vinculo com as familias, temandeo-
&5 coma parceinas no tratamento & buscando constituir redes de apoio & integrago.

24) Terapeuta Dcupacional — NASF: Realizar & atribuicBes comuns ao cargs & especilicas de sua drea de qualificagdo; realizar junto com as

equipes de sadde da famdia o planejaments das agdes de sadde da crianca; realizar atividades clinicas pertinentes a sua responsabilidade
profissional; apolar a5 equipes de sadde da famdlia na abordagem ¢ no processo de trabatho referente 205 casos de agraves severcs efou
persistentes de sabde da crianga, além de situagies especificas, discutindo com as equipes o5 casos que necessitem de ampliagio da
chinica em relagio a questdes especficas, criando em conjunto com as equipes, estratégias para abordar problemas que s traduzam em
maior vulnerabilidade: desenvolver agdes de mobilizagio de recursos comunitirios, buscando desenvolver espacos de vida sauddves na
comunidade, destacando a relevincia da articulagSo Inter setorial; ampliar o vincubs com as familias, tomando-a5 como parceiras no
tratamento & buscando constituir redes de apoio & integracho e realizar visita domiciliar conjunta & equipes de saide da familia a partic de
necessidades identificadas, a exemplo dos casos de pacientes impossibilitados de deambular,

25) Téenico de Enfermagem — CEREST: Auxiliar o Médico &fou Enfermeiro do Trabalho nas atividades relacionadas a medicina ocupacional.

Cirganizar & manter atualizados os prontudrios dos usudrics/trabalhad [+ whar tarefas relativas a campanhas de educacio em
Sabde. Alimentar & acompanhar shlrlmi'tlumlm: o SINAN, Prcuwhrhwmntlnlur o5 relatérios de Boletim de Produgie Ambulatorial
{BRA). Auxiliar na realizagio de | ¢3o em Amblentes & p de trabalho. Participar de prog de trein R, U
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mnunn:lu Zelar pela mmmnﬂq. limpeza, conservacdo, guarda & controle de todo o material, aparelhos, equipamentos de seu local de
E: tarefas p tes & drea de atuagdo, utilzando-se de equipamentes e programas de informdtica. Executar outras

tarefas compativeis com as exigneias para o exencicio da funglo.

26] Assistente Soclal = CEREST: Acolher os usudrios/trabalhadores (individualmente efou em grupos), orentando-os sobre a relagdo
trabalho/sadde; Orientar o8 usudrios/trabalhadores acerca dos direitos sociass referencands, quando necessdrio, para outros setores
pertinentes para serem acolhidos (intra e Inter setorial): Contactar com setores pertinentes ao wsudrio/trabalhador: sindicato &f ou
empresa Participar de rewniBes téonicas da equipe interdiscplinar; Elaborar material educative alusivo 3 sadde do trabalhador; Realaar,
em conjunta com a equipe, inspegdes de amblentes & processos de trabalho ¢ investigacio de acidentes de trabalho graves & com dbsto;
Elaborar relatdrios sociats, parecerss e documentos técnicos especificas do Servigo Social; Realizar, em conjunto com & equipe
multidisciplingr, projetes de intervenclo por atividade produtiva &/ou por agrave: Desenvelver com a eguipe multidisciplingr atividades de
educagio em saide (grupos terapduticos, sala de espera, outros). Auxilisr o Médico efou Enfermeiro do Trabalho nas atwidades

reladonadas a medicina ocupacional Desempenhar tarefas relativas a ¢ has de educacio em Sadde. Alimentar & acompanhar
sistematicamente o SINAN, Preencherfacompanhar & analisar os relatdrios de Boletim de Producdo Ambulatorial (BPA), Auxliar na
realzagio de inspecdo em Ambi L de trabalho. Participar de programa de treinamento, quando convocado. Executar

tarefas pertinentes b dres de atusclo, wtilizando-se de equipamentos & programas de informdtica. Executar outras tarelas compativeis
com as exighncias para o exercicio da funglo.

27 Médico do Trabalho: Contribuir na elaboragio de plancs & politica de itengd I w30 & revislo de pr limentos & programas
relatives & medicing do trabalho: aplicar seus conhecimentos ac ambsente de 1uh||hﬂ de Maneira 8 Promover, Manter & recuperar a
salide dost Ihad L e g eapecificn, todas alteragSes de sadde apr pelas tr o1, &m eipecial os

acidentes do trabalbo & doenl;.n ocupscionais, amBlinds parscerss tobre a3 situages encontradas; realizar exames pré admissionais dos
canddatos a0 emprego e exames periddicos de funciondrios, mterpretando os resultados dos exames complementares de diagndstico,
comparando o5 resultados finais com a5 exigéncias psicossomiticas proprias de cada tipo de atividade, para permitir a selegio ou o
desempenho do trabalhador adequado & tarefa especifica que val realzar; coordenar & executar as atividades de avaliagBo, |unto aos
outros profissionals. das condiples de higiene @ seguranga do trabatho, os fatores de insalubridade, fadiga e cutros: planejar e executar os
programas de treinamentos das equipes de stendimento de emergincia, de prevenclio de acidentes & doengas ocupacionais; executar
outras stividades compatives com seu cango, de acordo com seu superior imediato,
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ANEXO IV
CONTEUDO PROGRAMATICO

NIVEL MEDICS TECNICO = ASSUNTO COMUM

UINGUA PORTUGLESA: Interpretacio de testos, Acentuagio grifica e oﬂwﬂt pertinente com o novo acordo ortogrifico, Emm
vocilicos e is, Portuagdo, Morfologia e suas flexd k 0, artigo, numeral, p verbo, preposicio e conjung
Concordincia verbal @ nominal, Sintaxe de colocagio, chrm-mmarmmm-mmmmm Semdntica.

MATEMATICA: Nimeros Naturals e Inteiros, Divisibilidade, MMC, MDC, Decomposicio em Fatores Primos, Nimeros Racionats, Nogdes de
Wdmeros Reais, Relacio de Ordem, Valor Absoluto, Equagio de 1% e 2% Grau, Problemas com as quatro operagies, Funcio do 1% e 28 Graw,
Progresslo Aritmética & Geométrica, Soma de Nimers Finito de Termos de uma PA & de uma PG, Porcentagem, Razlo, Proporcla, Juros
Simples & NogBes de Estatistica.

CONHECIMENTOS GERAIS/ATUALIDADES: Conhecimentos marcantes do cendrio cultural, poltico, econdmico & sodial no Brasil & no Mundo,

Principios de Organizaglo Social, Cultural, Sadde, Meio Ambiente, Politica e Economia Brasileira, Andlise dos principais conflitos nacionais e

mundiais. Amplamente veiculados nos dltimos dois anos pela imprensa falada e escrita nacional ou local | ridio, televisho, jornais, revistas
‘o internet).

i TICA: Ambsente operacional Windows (95/98/ME/2000/%P). Fundamentos do Windows, operagies com janelas. menus, barra de
tarefas, drea de trabalho, trabalho com pastas e arquivos, lecalizacio de arquivas e pastas, movimentacdo e copia de arquivos & pastas e
criagho & exclusdo de arquivos & pastas, compartilhamentos e dreas de transferéncia; Windows Explorer, Internet. M5 Office 2003/2007/5F -
Ward. Conceitos bdsi Criaglo de d tos. Abrir & Salvar documentos. Digitacdo. Bdiglo de testes. Estilos. Formataglo. Tabelas
tabulagSes.

INIVEL ME DSOS TECNICO — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MOTORISTA CATEGORIA “D*: Legislaclo, Codipo de Transo Brasileiro & seu regulamento, Regras gerais de circulaglo, deveres e proibigSes,
infragies & penalidades, Prevencio de acidentes, condicio adversa, colisBes, distincias, cruzamento, ultrapassagem, hidroplanagem, curvas,
rodovias, Primeires Socorros, Diregdo Defensiva, Sinaks de apitos, Placas de adverténcias, Placas de regulamentagio. Placas de indicacio de
servign auxiliar, SinalizagBo horizontal, Noghes de Seguranda, Sinais, Places de Sinakzagio; Uso de equipamentos obrigatdeios e os acessdrios

de ranga; Uso & manuteng o do veiculo; O comparntaments do Pedestre nas vias de droulagio; Tipos de habiltagBa.

ALKILIAR DE SAUDE BUCAL - Drientagda sobre técnicas de higiene bucal. Recepcio do pacente: preenchimento de ficha cinica & organizagde
do arquive & fichdrio ¢ controde do movimento financeiro. Revelacio & montagem de radiografias dentdrias. Material de uso odontoldg
classificagio e manipulagio. Instrumental odonoldgico: identilicaglo, classificacho, téenicas de instrumentagclo. Aspectos éticos do ueni:h
profissional da ASB, Bases legais & compet&ncias. Atribuigbes da ASB e sua importincia na equipe odontoldgica. Moldeiras odontoldgicas:
tipos, selegio e confecio de modelos em gesso. Métodos preventivos contra a cirie dental & doengas periodontals: técnicas de aplicagio.
Consuldno adontaldgicn: conservacle; manutenclo do equipamento & do ambiente do trabalhe. Polticas de Sadde: Organizaglo dos
servigos de saldde no Brasil, Sisterna Unico de Sadde: principios e diretrizes, Controle social, Indicadores de Salde, Sistema de vigilhncia
epidemiolégica, Endemias e epidemias: situacdo atual, medidas de controle e tratamenta, Modelo Assistencial, Plangjamento & programagio
local de saide, Politica Nacional de Humanizagio; Constituicio Federal /88, Secio Il - Da Sadde, Lei Federal vt 8.080 de 19/09/1990, Lei
Federal n? 8.142 de 26/12/1990, NOB/96 & NOAS 01 e 02), Politica Nacional de AtengBo Bdsica & Sadde- Portaria 648,/2006, Nicleos de Apoio
& Sadde da Famlia- Portaria 154/2008.

TECNICO DE ENFERMAGEM: Codigo de Etica dos Profissionass de Enfermagem. Legislac3o do exercioe da enfermagem; Lei ne, 5905
Fundamentos de enfermagem: téenicas bhsicas de enfermagem (identificacio de sinais & sintomas, vias de adminizstracio de medic s
dosagem e aplicaglo, higienizagio). Cuidados de trrfvermpru aos pacientes em situacio de pré, trans e pds-operabdrio. Cuidados ma
desinfeccio, esterilizacio & acondiconamento de I Causas d inantes & cuidados de enfermagem a pacientes portadores de
distirbios respiratdrios, cardiovasculares, urindrios e enddonnos. Enfermagem nas emergincias: Principios hillW‘I da lnlﬂlm:ll da
emargdncia nad situagBes de edema agude do pulmds, chogue, hemorragias, politraumatismos, intexicagh
hipertenslo amerial, acidente vasculsr encefdlico e aheragbes m comportaments (estados paicdticos & dutirbics de lruhcude
Implementagio do aleitamento materno e & : afecobes yrias agudas: diarneia aguda e terapia de reidratagio oral; imunizagio,
Saneamento: Importincia sanitéria, doengas relacionadas com a hh‘.l de saneamento bisico, medidas de controle; Programa Nacional de
Imunizacio. Doengas transmissiveis: fonte de contigio, sintomatclogia & solamento. Legistacio Bisica do Sistema Unico de Sadde = SUS
(Constituicho Federal /BB, Seclo Nl - Da Salde, Lei Federal ne BOBO de 19,/09/1990, Lei Federal n? 8.142 de 26/12/1990. Relagfes entre as

NOB & NOAS [Rodas). Sistemna de saide municipal. Relagies entre os sistemas municipais, estaduais e federais. Papel dos gestores Piblicos.

TECNICO DE ENFERMAGEM SAMU: Atendimento pré — hospitalar de Urgincia em: Cuidsdos de enfermagem em emerginoias
cardiovasculares: Parada cardiaca, choque hipowolémico, sincope, isquemias, infarto do micchrdio, insuficiBneia cardisca congestiva,
hipertensdo e arritmias, Cuidados de enfermagem em emergincias respiratdrias: insuficiéncia respiratéria aguda. obstruco das vias adreas
superiores, pneumotdras, embolia pulmonar, asma e doenga pulmonar obstrutiva crénica. Cuidades de enfermagem em emergéncias
metabdlicas: emergéncias diabéticas, desequiibrios e deido- basicos, insolagho, hipotermia & desequilibrios hidroeletroliticns. Cuidados de
enfermagem em emergincias ginecoldgicas & obstétricas: sangramento vaginak gravider ectdpica, uumm m terceiro trimestre,

doenga hipertensiva da gravidez; viclncia sewual, parto de emergincia, Cuidados de enf gem em ias psiguidtricas paciente
suicida, paciente violento & paciente depressive, Cuidades de enfermagem em emergéncias pdkhﬂnﬁ. utﬁmmkhn. crises asmaticas,
abstruglo das vias adreas superiores e parada cardiaca. Cuidados de enfermagem em L na b traumatisme multipla,

traumatisme craniano, leslo da columa espinhal traumatismeo tordcico, traumetismeo intra - abdominal, queimaduras, ferimentos e
afogamentos. Codige de Etica dos Profissionais de Enfermagem. Legislagio do exercicio da enfermagem; Lei n?, 5905, Fundamentos de
enfermagem: técnicas bdsicas de enfermagem [identificaclio de sinals e sintomas, vias de administracio de medicamentos, dosagem e
aplicacdo, higienizagds). Culdados de enfermagens acs pacientes em stuagio de pré, trans ¢ pds-operatdrio. Culdados na desinfeccio,
esterilizagio e acondicionaments de material. Causas determinantes & cuidados de enfermagem a pacientes portadores de distirbics
respiratdrios, cardiovasculares, urindrios & enddcrings. Enfermagem nas emergéncias: Principios bisicos da assisténcia da emergéncia nas
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situagdes de edema agudo do pulmlio, choque, hemorragias, politraumatismos, intoxicagio exdgena, queimaduras, hipertensio arterial,
acidente vascular encefilico e alteracBes do compomamento (estados psicéticos e distdrbios de ansiedade. Implementacio do aleitamente
materng & desmame; afecqBes respiratdrias agudas; diarreia ageda e terapia de reidratacio orak imunizacdo. Saneamento: Importincia
sanitdria, doencas relacionadas com a fala de sameamento bdsios, medsdas de controle; Programa Nacional de Imunizaglo. Doengas
transmissiveis: fonte de contdgio, sintomatclogla & isclamento. Legislagio Basica do Sisterna Unico de Sadde = SUS (ConstituigSo Federal /88,
Sagho | - Da Sadde, Lei Federal nt 8080 de 19/00/1920, Lei Federal n? £.142 de 26/12/1900. Relagbes entre as NOB & NOAS (todas). Sistema
de saibde municipal. RelagSes entre o4 dstemas municipais, estaduas & federais. Papel dos gestores Pdblicos.

TECNICO DE ENFERMAGEM MOTOCICLISTA: Atendimento pré = hospitalar de Urgénca em: Culdados de enfermagem em emergéncias
cardiovasculares: Parada cardiaca, chogue hipovolémice, sincope, isquemia, infarto do miochrdio, insuficidncis cardiaca congestiva,
hipenensho e aritmias. Cuidados de enfermagem em emerpincias respiratdrias: insuficitncia respiratonia aguda, obstrugio das vies séreas
superiores, pneumotdrax. embolia pulmonar, asma e doenca pulmonar obstrutiva crdnica. Cuidados de enfermagem em emergéncias
metabalicas: emergéncias diabéticas, desequilibrios e dcido- bisicos, insolaglo, hipotermia e desequilibrios hidroeletroliticos. Cuidadas de
enfermagem em emerginoias ginecoligicas e obstétricas: sangramento vaginal: gravidez ectdplca, sangramento no tercews trimestre,
doenga hipertensiva da lrmdu.. Mnﬂl sexual, parto de mrﬂnﬂl Culdados de lnflrmulm em emergincias psiquidtricas: paciente

sulcida, paciente viclento & it iwe. Cuidades de Agem &m & didtricas: crises o lsivas, crises mumibticas,
uhmul;:ln das vias aéreas !upenoru & parada cardiaca. Cuidados de eﬂermqem em emer‘!m:‘.u na tnuml. Iriu'nllumu mﬂmph,
fraumatismo craniane, lesio da coluna espinhal, traumatismo tordcico, traumatismo intra — abd, as, feri

afogamentos. Etica e legislacio em enfermagem: Principios bisicos de ética; Regulamentagio do exercicio WL Codigo de ética ﬂus
profissionals de enfermagem. Técnicas bisicas de enfermagem: Sinais vitals: Mersurago de altura e peso; Assepsia ¢ controle de Infeccio,
Bioseguranga; Administracio de medicamentos (noglies de farmacologia, cilculo para dosagem de drogas e solugBes, vias de administracio e
cuidados na aplicacBo, wenocise) Prevenclo de dboeras de pressBo; Sondagens géstrica e wesical; Coleta de material para exames
laboratoriats; Owigenioterapla; Curative; Administragdo de dietas oral e enteral. Enfermagem médico-cirdrgica: Culdados de enfermagem ao
pacierte com disturbios enddcrinos, cardiovasculares, pulmonares, auto-imunes & resmatoldgicas, digestivos, neuraldgicos & do sitema
hematopoiéticn; Preparo, acondicionamento & métodos de esterdizacio & desinfecclo de materiais; Atendimento de emergéncia: parada
cardicrrespiraténia, corpos estranhos, intowicacbes exdgenas, estados convulsivos e comatosos, hemorragias, queimaduras, urgéncias
ortopédicas; Vias de transmiss3o, profilasia e cuidados de enfermagem relacionados a doengas transmissivess ¢ parasitarias. Enfermagem
materna-infantil: Assistincia & gestante no perlodo pré-natal, pré-parto, parto e puerpdng: Complicagdes obstétricas; Recém-nascido normal
& patoldgico; Crescimento e desenvalimento da crianga; Aleitamento materng; Doengas da Primedra Infdncia. Enfermagem em Sadde
Publica: Imunizacho bisica na infincia; Vigilhneia epidemiolbgica; Atengio b Sadde da crianca & do adolescente, do adulto, da mulber & do
oo, Politicas de Sadde: Constituiclo Federal /B8, Seclo || - Do Sadde, Lei Federal n® B.OBD de 19/09/1990, Pomaria 2048/GM de

0%5/11/2002, Portaria 1500 de 07/07/2011. Legistacio de trinsito no seu todo conforme preceitua o Cédigo Macional de Trinsito Lei 9.503,/97.

COMDUTOR SOCORRISTA: Legalsclo de triniite no seu tode conforme preceitus o Codigo Nacionsl de Tebndita Lei 9.503/07 Sinalizacio
horizontal, vertical, por apites, gestos e semaloros. Nogbes bisicas sobre complexo de trdnsito. O homem: seu prepars téonico, psicoldgico e
educational come usudrio da via, A Wia: sua importincia para a circulaglo veicular, seu uso pelo condutor € seu uso pelo pedestre. O Veiculo:
seu conhecimento coma meio de comunicagio e de transporte, seu uso & manutengio. O Codigo Nacional de Trinsito & seu regulamento. O

» do condutor na diregdo veloular, @ comportamentoe do pedestre nas vias de croulagio. A direcdo defensiva, sua importincia
para a seguranca do trinsito. Tipos de habilitagio: O uso dos equipamentos obrigatdrios & 05 acessdrios de seguranca, O compartamento
especifics do condutor no transperte de p geiros de cargas pesadas perigosas e sooormos urgentes, Noges bdsicas de primeines socorres.

NIVEL SUPERIOR = ASSUNTO COMUM

UINGLW PORTUGLIESA: Intelecgio de textos, Acentuacio grifica & Ortografica (pertinente com o novo acordo ortografica), sinal indicative da
crase, Andlise mfmshﬂith em situages contextuais, Sintaxe de colocagio, Sintaxe de regéncia werbal ¢ nominal, Sintaxe de concordincia

werbal & nominal, Perfods o sto por coond 3o e Subordinagdo, Semanti

CONHECIMENTOS GERAIS/ ATUALIDADES: Conhecimentos marcantes do cendrio cultural, politico, econdmico « social no Brasl e no Mundo,
Principios de Organizagio Social, Cultural, Sadde, Meic Ambiente, Politica & Economia Brasileira, Anilise dos principais conflitos Nacionais &
Mundiais, amplamente veiculados nos Rimes dols anos pela imprensa falada e escrita nackonal ou local | radio, tebevisBo, jormais, revistas
efou internet).

INFORMATICA: Ambiente operacional Windows (95/98/ME[2000/%F). Fundamentos do Windows, operagies com janelas, menus, barra de
tarefas, drea de trabalho, trabalho com pastas e arquivos, localizagdo de arquives e pastas, movimentaclo e chpla de arquives e pastas e
criagio & exdusio de arquivos & pastas, compartihamentos e dreas de transferénoia; Windows Explorer. Internet. M5 Office 200372007 /%F =
Ward. Conceitod bhsood. Crisglo de documentos. Abrir & Salvar documentos, Digitsglo. Ediclo de textos. Estilos. Formatacho. Tabelas &
tabulagbes. Cabegalho & rodapés. Configuraglo de pigina. Corretor ortogrifico. Impresslo. Planilhe Eletrnica. MS Office 2003,/2007 /%P -
Excel. Conceitos bdsicos. Criagio de documentos. Abrir & Salvar documentos. Estilos. Formatagiio, Férmulas e fungBes. Grificos. Corretor
ortogrifico. Email

NEVEL SUIPERIOR — CONHECIME NTOS ESPECIFICOS

ENFERMEIRD: Etica e Codigo de Deontologla de Enfermagem. Lel do exerciclo prefissonal. Administragie do servige de enfermagem.
Anatomia, Fisiologia, Microbiclogia, Embriclogia, Farmacologia e Imunologia humana. Assisténcia & mulher: reprodugio humana, diagnastics
de gravidez, modificacBes fisioldgicas e psicolégicas na gestagdo, gravidez de batee & alto risco, peé-natal, trabalho de Parto e Puerpdrio
{normal & patoldgico) & amamentacio. Assisténda de enfermagem no Parto e Puerpério, Planejamento familiar, DST, Assisténcia a0 recém.

ido normal & pr o & a0 recém-nascido de alto risco. Patologias do recém ido. Puericultura, controle de crescimento e
desenvolviments, sadde do escolar @ waide do adolescente. Enfermagem em sadde piblica: doencas preveniveis por imunizagio: vacinas,
(rede de frio, via de administragdo, validade, rede de frio & esquema do M.S5): Doencas transmissivels: medidas preventivas, diagndstice
diferencial, fisiopatologia, tratamento, controle e epidemiclogia, Assisténcia de enfermagem a portadores de problemas clinicos e cinlngicos.
Assisténcia de enfermagem no pré & pos-operatdrio, Assisténcia a0 idoso. Mntndl dcﬂ'llermﬂcrrltm mmm Atencio ao adulto:
hipertensBo anterial, Diabetes, nocSes de lagia, MogBes sobre d h de gem 80 paciente em
situagio de emergincia/urgéncia. Administrago do servigo de enfermagem: ﬂrlcberhtlcu, objetivos, plansjamento, organizacho, comanda,
controle, avaliacio e treinamento em servigo. Atuagio do enfermeiro no controle e prevencio das infeccBes hospitalares. Limpeza,
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desinfeccio e esterilizacho: Conceitos, procedimentos, cuidados, tipos de esterilizaclo, indicagBes. Papel do enfermeiro no processo de
educaclo em sadde: importhncis, métodos, atuaghs, resultades. Consults em enfermagenm: Anamnese, exame fisics, disgndstico e
tratamento de enfermagem. Cédigo de Etica, Lei do exercicio profissional. Terminalogia téenica, Politicas de Sadde: OrganizagBo dos servigos
de sabde no Brasil Sistema Unico de Saide: principios e dwetrizes, Controbe ml Inm«: :lt Saude, Sistema de vigilincia
epidemioldgica, Endemias & epidemias: stuacio atual, medidas de controle & tratamento, Modelo A I, Planej o & programagic
local de saude, Politica Nacional de Humanizacdo; Constituicio Federal /88, SecSo Il - Da Salde, Lel Federal n® 8,080 del9/09/1950, Lei
Federal n 8,142 de 26/12/1990, NOB/96 ¢ NOAS 01 e 02), Politica Nacional de Atengio Bisica & Salde- Portariab48/2006, Nudeos de Apoio
& Sadde da Familia- Portaria 1542008, Portaria 2048/GM de 05/11/2002, Portaria 1600 de07,/07,/2011.

ENFERMEIRO SAMU: Atendimento pré — hospitalar do politraumatizade: ABCDE do trauma, transporte do politraumatizado, cinemdtica do
trauma, epidemiologia do trauma, prevenclo do trauma, resgate weicular. Atendimento de urgdneia & emergdncia frente o distirbios
cardiowasculares, neurcldgicos, metabdlicos, respiratdrios, gineccobstétricos, pedidtricos e psiguidtricos. Traumatismos nlo intenconais,
wiolncia & suicidios. Atendimento ao trauma de face e pescogo, cranioencefilico, de coluna, mdsculo = esquelétice, tordcico, abdominal, de
pelve. Agente flsico = quimicos e trauma Suporte bisico e avanado de vida a adultes, criancas e pestantes. Situacles especiais de
ressuscitagio;  Hipotermia, afogamento, parda cardiaca assoclada ao trauma, chogue elftrico e eletrocussdo,  emergéncias
cardiofonicdlogicas. Principios gerais de beo- seguranga Aspectos éticos e deontoldgicos do exercicio da enfermagem, Etica e Cidigo de
Deontologia de Enfermagem. Lei do exercicio profissional. Administragio do servigo de enfermagem. Anatemia, Fisiologia, Microbiologia,
Embriologa, Farmatologia e Imunclogia humana. Assisténcia & mulber: reproduclo humana, disgndstico de gravider, modificaghes
fisloldgicas e psicoldgicas na pestag3o, gravidezr de baixo e alto risco, pré-natal, trabalho de Parto & Puerpério (normal e patoldgcs) e
amamentagie. Assstinca de enfermagem no Parto e Fuerpério, Planejamento familiar, DST. Assisténcia ao recém-nascide normal e
prematura & a0 recém-nascido de alto risco. Patologias do recém-nascido. Puericullura, controle de crescimento e desenvolvimento, saude
do ewcolar & sadde do adolescente. Enfermagem em sadde padblica: doengas preveniveis por imunizagio: vacinas, [rede de frio, via de
admintstragho, validade, rede deﬁlneuquam do M.5|; Deengas ransmissiveis: medidas preventivas, diagndstico diferencial, fisiopatologia,
trataments, contraole & epidermi Asitdneis de enf gem & portadores de problemas clinicos e drdngicos. Asistdncia de
enfermagem no pré e pdmrm Assisténcia a0 doso. Asskténca de enfermagem em psiquiatnia. AtencBo ao adulto: hiperiensdo
arterial, Dabetes, nogdes de oncologia, Mogdes sobre doencas oupacionals. Asststéncia de enfermagem ao packente em siuagio de
emergénciafurgincia. Administragio do servico de enfermagem: caracteristicas, objetivos, planejamento, organizagio, comando, controle,
avalisgio e treinamento em servigo. Atuacio do enfermeiro no controle e prevengiio das infecobes hospitalares. Limpeza, desinfecglo e
esterilizagho: Conceites, procedimentos, cuidados, tipes de esterilizaglo, indicagSes. Papel do enfermeire no process de educaclo em
sadide: importincia, métodes, atuagBo, resultados. Consula em enfermagem: Anamnese, exame fisico, diagndstico e tratamento de
enfermagem, Codigo de Etica, Lel do exercicio profissional. Terminclogla téonica, Politicas de Salde: Organizacde dos servigos de salde no
Brasil, Sistema Unico de Sadde: principios & diretrizes, Controle social, indicadores de Sadde, Sistema de vigilincia epidemiclogica, Endemias
e gpldemlu srtub;lo atual, medidas de controle & tratamenta, Modelo Assistencial, Plansjamenta & programacio local de sadde, Politica

| de | izacho; Comstituicho Federal /B2, SecBo |l - Da Sadde, Lei Federal n? 5080 del9/D0/1900, Lei Federal n? 8.142 de
26/12/1990, NOB/96 & NOAS 01 & 02), Politica Nacional de Atenclo Basica & Salde- Portaria&48/2006, Nldeos de Apoio & Sadde da Familia-
Portaria 154/2008, Portaria 2048/GM de 05/11/2002, Portaria 1600 ded7/07/2011.

EDUCADOR FISICO: Bapectos do deservolvimento humano: molof, cogniive, afetive e sodal. Conhecimento sobre &s diferentes
manifestagies da cultura corporal: gindsticas, atividades ritmicas. Avaliagho: verificacBo postural (desvies, origens & curvaturas fisioldgicas).
MogBes bdsicas scbre Anatomia ¢ Primeiro socoeros. Fisiologla do Exercicie. Metodologia do Treinamento Desportivo, Aptidio Fiskca:
companentes bisicos e as possivels causas e consequéncias, Qualidades fisicas: velocidade, forga, resisténcia e frequéncia nos exercicios.
Lesdes relacionadas & atividade fisica: entorse, fraturas, luxagdes. Qualidade de Vida, Estilos de Vida, Athldue fisica para :rupns especiais.

FASIOTERAPEUTA: Fundamentos das cetncias: Conhecimentos bdsicos: anatamia, fisiologia, histologia, b imica, [ itk
Conhecimentos em anatomofisiopatologia das alteragdes musculoesqueléticas, newrgldgicas ¢ rn-ln'r.ll cardiorrespiratdrias, lru}alﬁibn L]
pedidtricas. Fundamentos de Fisioterapia. Técnicas bdsicas em: cinesioterapia motora, manipulagbes, cinesi apia respiratdria, fisk pia

respiratdria em UTL. Técnicas preventivas nas: alteragdes musculoesqueléticas, prevenciio de escaras de decibito, complicagbes do aparelha
respiratdrio. Técnicas de treinamento em ooomogio e de ambulaclo: treinaments com muletas & andadores, treinamento com cadeiras de
rodas ¢ outros. Técnicas especificas para a drea ambulatorial: conhecimentos bisicos em eletro, foto e t i la. Conhecimentos bas
em mecancterapla & em métodos & técnicas cinesioterdpicas que promovam a reeducagio funcional, Frioterapla nos diferentes aspectos
clinicos e cindrgicos (fase hospitalar cu ambulatorial). Atendimento nas fases pré e pds-operatorias nas diversas patologias. Ortopedia e
traumatologia - pacientes submetidos b tragio transesqueldica, osteossinteses & finadores externos, amputages & alteragdes neuroldgicas
periféricas. Clinica médica - m‘-enus com alteragdes cardiorrespiratorias, metabdlicas, infectocontagiosass, com sequelas ou ndio.
Meuracirurgia & Neurschini com alteragbes de cidncia ou nlo, submetidos a tr e elimice, pré ou ple-operatdrios de
patologias neuroldgicas, sequelades ou ndo, com virios graus de scometimento. Pediatria - packentes com alteracdes respiratdias, motoras
ou metabdlicas decormentes de afeccles cirdrgicas, neuroldgicas, onopddicas @ outres. Clinkca cindrghca - paceentes em pré ou pés-operatdrios
de cirurgias abdominais ou toricicas com alteragBes respiratdrias ou nio.

FONDAUDKILOGO: Anatomafisiclogia aphcada 3 Fonoaudiologia em suas especificdades (vor. audiclogia, inguagem, fala, motricidade oral),
distlrbles da wezflinguagem/falafaudiclogla/motricidade oral. Anatomo-fisiologla do sistema avditive, psicoaclstica, testes bdsicos de
mllm;h auditiva, avaliagio audioldgica, avaliagdes eletrofisioldgicas, patologias do sistema auditivo, procedimentos clinkcos dos exames

lagicos, Meonatologia: recém-nascido a termo; desenvolvimento oromotor normal; reflexcs orais; fungBes reflexo-vegetativas;
prematuridede. Avaliache ¢ intervenclo foncaudioldgica no R N. prétermo: teoris sincroncativa; estados comportamentais do recdm-
nascide: sucglo no nutritiva; estimulaclo multimodal. Aletamento maternc. Neurologia: neurcanatomia e neurofisiologia aplicada aos
distirbies foncaudialdgecos: SNC/Perférico, especializacio & funcBes hemisféricas: acidente vascular cerebral; traumatismo crinio encefdlicn;
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afasias, disartrias, apraxias, disfagias; alteraches motoras e cognitivas associadas b atasias; deméncias: fatores etioldgicos, tipos, repercussio;
avalischo & intervenclo terapdutica nos distdrbios de fals e linguagem de onigem neuraldgics. Vaz! distdrbios da var & seud sspectod clinioos;
avaliagio vocal; diagnistico diferencial; prevencdo, intervenclo @ conduta teraphutica nos transtornes da voz. Motricidade Oral: Eviologia;
caracterizagio e fatores predisponentes. sintomatologia, componentes do aparelho estomatognation, avaliagio especificada dos drgdos
foncarticulatdrios & das fungBes neurovegetativaz. Da degluticio da respiragio; da fala, da voz e da linguagem, abordagem avaliativa,
diagndstico & prognéstico dos distirblos da motricidade oral, planejamento geral de terapla- prevencio e reabiltacio, Linguagem: distirbios
de linguagem, prevencio e reabilitaglo, Distirbios do Aprendizado: Avaliacbes, abordagens teraputicas dos distirbios da aprendizagem,
Contextualizando os distirbios do aprendizsda no Imbito da educacho nacional, a5 bases pscomotoras da aprenditagern. Fonocaudiologia
Preventiva,

NUTRICIONISTA: Unidades de Alimentacho & Nutricho - objetivos & caracteristicas, planejamento fisico, recursod humands, abastecimento &
armarenamento, custos, lactdrio, banco de leite & cozinha dietética. NutrigBo Normal: definigBo, leis da alimentagBo/requerimentos e
recomendagdes de nutrientes - Alimentacio enteral & parenteral. Planejamento, avaliagdo & ciloulo de deetas & ou carddpio para: adultos,
mdosos, gestantes, nutrizes, |actentes, pré-escodar e escolar, adolescente & coletvidade sadia. Diagndsticos Antropométricos: padries de
referéncia / Indicadores: vantagens, desvantagens e interpretacdo / avaliagio nutricional do adulto: indice de massa corporal (classficagio de
GARROW). Deetoterapia nas enfermidades digestvas: trato gastro-intestinal / glindulas anexas. Dietoterapia nas enfermidades renais.
Distoterapia nas enfermidades do sistema cardiovascular, Distoterapia nos distdrbios metabélicos: obesidade: Diabete Mellitus e
dislipidernias. Dietoterapia nas cardncias nutricionais: desnutriclo energético-protéica caldrica, anemias nutricionais. Vitaminas. Acides
Graxos., Aminocdcidos. Lipidios. Terapla Nutricional. Nutrig3o enteral e parenteral. Infludncla medscamentosa nos nutrientes conpdress.
Avaliagio nutricional ao paciente portador de HIV, Gastos energéticos. Frocesso de dipestdo e Vias de excregio de nutrientes,

PSICOLDGD: A prixis do paicdlogo. Politics de saide & saide mental. Terapeuticas ambulatoriais em sadde mental. Desenvalvimento mental
do ser humano, Doencas & deficiéncias mentais. Diagndstico Psicokigico! conceitos & objetives, teorias psicodindmicas, processo diagndstioo,
testes, Terapia grupal e famibiar, Abordagens Terapduticas. Principats aspectos tednicos de Freud, Fiaget e Lacan. Psicossociologia: elaboragio
do conceito de instituiglo, o individuo e as instituigSes, a questio do poder e a5 instituighes, a instituiclo da violncia. Psicopatologia:
natureza & causa dos disturbios mentais. Neurose, psicose e perversio: diagndstico. Conceitos centrais da Psicopatologia Geral, Prevengio e
stencho primdria em sadde, Conheciments comum x conhecimento ciemifics, discurso popular x discursa centifion, sedde & educagis
popular. Pscologia do desenvolvimento, teorias da sexualidade infantil, desenvolvimento cognitivo. Modalidades de tratamento oom
criangas, adolescentes @ adultos: intervencdes individuats e grupass: critérios de indicagdio; psicoterapia de grupo, grupcs operativos,
psi apia indridual, atendi 4 familia. Abordagem psicanalitica do individual & grupal. Projeto Politico Pedagdgico.
FPedagogia de Projetos.

| TERAUPEUTA OCUPACIONAL FProcesso de Terapia Ocupacional: avallagao, recursos teraphuticos, modeks O atuagao, materals e
instrumentais. Andlise da atividade: abordagem individual, abordagem grupal. Areas de Atuacio: sadde mental, habilitacio/reabiltacio, A
importincia do Terapeuta Ocupacional na equipe interdisciplinar. Ocupaglo Terapéutica: principsos e fundamentos. Evoluglo histdrica da
ocupacio como forma de tratamento. Terapia ocupacional na paralisia cerebral — definiglo, transtormos, avaliagho e tratamento. Principios
bdsicos do tratamento terapdutico ocupacional nas dreas de neurologia, traumato onopedia & reumatologia. Terapia ooupacional na drea
neurg-miscule-esquelética, Terapla coupacional aplicada & deficséncia mental, Modelos de Terapla Ocupacional -Positivistas, Humanista,
Materialista, Terapla Ocupacional aplicada & sadde mental - Principios bdsicos, fundamentos tedricos para a pritica, dindmica do mecansmo
de tratamento terapéutico- ocupacional Politicas de Saide: Organizacio dos servigos de sadde no Brasil, Sistema Unico de Saude: principios
& diretrives, Controle social, Indicadares de Sadde, Sisterma de vigilhneia epidemioldgica, Endemias & epidermiay utuaclo stual, medidas de
contrale & tratamento, Modelo Assistencial, Plansjamento e programacio local de saide, Politica Naconal de Humanizagio; Constituigio
Federal /B8, Seqho || - D Saude, Lei Federal n 8.080 de 19,/09,/1990, Lei Federal ne B.142 de 26,/12/1990, NOB/96 & NOAS 01 & 02). Politica
Nacional de Ateng3o Bisica & Sadde- Portaria 648/2006, Ndcleos de Apoio & Sadde da Familia- Portaria 154/2008.

CIRURGIAD DENTISTA: Semiclogia oral: anamness, exame clinico & radiolégico, meios complementares de diagndstico. Cérie dentdria:
patologia, diagndstico, prevencio; fluorterapla e towicologla, Polpa dentdria: patologla, diagndstice, conduta clinica. Tratamento conservadar
da Polpa. Estomatologia; gengivites. estomatites, etiopatogenia, diagndstico, Dentisteria: preparo da cavidade, materiais de protegdo e de
restauragio. Anestesia loco-regional oral: tipos técnica, anestésicos, acidentes, medicagio de emergéncia, ExtragSo dentiria, simples,
complicagies. Procedimentos cindrgicos: pré e pds-operatdrio; pequena e média drurgia, suturas, acidentes operatdrios. Procedimentos
endodnticos: polpotomia, pulpetomia, tratamento e obturagho do conduto radicular. Procedimentos perioddnticos. Sindrome focal:
infecche focal, foco de infecclo. Doencas persis com dimomatologia oral: diagndstico, tratamento local, orentscio profissional.
Odontopediatria: dentes deciducs, cronologla. Cirurgla Buco-Maxilo-Facial: procedimentos de urgdncia. Radiologia oral. Terapdutica:
definic 3o, métodos, agentes medicamentesos, Odontologia em Sadde Coletiva: Nivers de prevencio e aplicagio; Principals problemas de
sadde bucal em sadde publica; Epidemiclogia da cirie dentdria: indicadores & swa utilizagio [CPO-D, ceo-d, CPO-5, ceo-s etc.); Epidemiclogia
do chncer bucal: sistemas de prevengio em sadde bucal coletiva; Sstemas de trabalho; Sistemas de atendimento: Educacio em sadde bucal
coletiva; Recuriod humanss em sadde bucal coletiva. Flusretsclo das Sguas de abastecimento publico: beneficios; controle; Fluoretas: acls
ststémica & aglo thpaca: métodos de aphcacio; potencial de reduglo de incidéncia de cine: toxicidade; Amamentagdo natural x antificial ou
mista; influbncias no desenvolvimente do sistema estomatogndtioo: Més-oclusBes e hibitos pemiciosos: Bioseguranca: manutencio de
catela asséptica; esterilizagdo; desting de materials infectantes.

MEDICO: Politicas pablicas de sadde no Brasil Evsluglo histérica; Sistema Unico de Salde [SUS). Epidericlogia, Fisiopatologia, diagndstica,
chinica, tratamento e prevencio das doencas cardiovasculares (insuficiincia cardiaca, insufcidncia coronariana, arritmias cardiacas, doenca
reumitica, aneurismas da aorta, insuficiéncia artenial periférica, tromboses venosas, hipertensdo artenial, choquel pulmonares [insuficncia
respiratdria aguda e cronica, HI'I\I doen;t pulmonar obstrutiva crénica, preumonia, tuberculose, trombo-embolismo pulmonar,
pReumnepatia intestinal, plasias); digestive (gastrite & dlcera péptica, cilicistocopatias, diarreia aguda & cronics, pancreatites,
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hepatites, insuficiéncia hepitica, parasitoses intestinais, doengas intestinais inflamatdrias, doenga diverticular de colo, tumares de cola)
renaid (indulicidncia renal aguda & crdnica, glomerulonsferites, distdrbaos hidroeletroliticos & do sistema scido base, nefro litiase, infecoies
urindriasy metabdlicas @ do sistema enddcring (hipovitaminoses, desnutrigdo, diabetes mellitos, hipotireodisma, hipertireoidismo, doengas
da hipéfise & da adrenall; hematoldgicas (anemias hipocdnicas, macronciticas e tnmnﬂjni.. anemia lﬂiltbl leucopenia, pdrpuras,
distirbios de coagulaglo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusio); r I trose, Gar ide juvenil, gota,
Hipus eritematoso sstémice, artrite infecciosa, doenga do coligeno); neuroldgicas (coma, nl'flhli. epilepsia, acidente vascular cerebral,
meningites, neuropatias periféricas, ecefalopatias, psiquidtricas, akcoolisme, abstingncia alcdolica, surtos psictticos, plnico, depressio);
infecciosas & transmissiveis (sarampo, varicela, rubdols, poliomielite, difteria, tétano, cogqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase); doengas
semualmente transmissiveis, (AIDS); doencas de chagas, esguistossomose, luh:hmmhu lesplopirose, maldria, tracoma, estreplocoocias,
estafilecoccias, doenga meningocdoia, InfecgBes por ik 5 dermatoldgicas (escablose, pediculose,
dermatofitoses, ecrema, dermatite de contato, onicomicoses, hhuphi- hict:rllnu. lml.lwlddns. doenca do song, edema angioneundtico,
urticiria, anafiloxia, ginecolégicas, doenga inflamatéria pélvica, cincer ginecolégicn, leucorréias, cincer da mama, intercorrentes no cidlo
gravidico. Politicas de Sadde: Organizacho dos servicos de saide no Brasi, Siktema Unico de Sadde: principios & diretrizes, Controle social,
Indicadores de Salde, Sisterna de vigilincia epidemioldgica, Endemias @ epidermias: situaglo atual, medidas de controbe e tratamento,
Models Assistencial. Planejamento & programacio local de sadde, Politica Nacional de Humanizaglo: Constituicio Federal /88, Seclo |l - Da
Salde, Lei Federal n® £.080 de 19/09/1990, Led Federal n® 8.142 de26/12/1990, NOB/%6 & NOAS 01 e 02), Politica Nacional de Atencio Basica
& Saude- Portaria 648/2006, Micleos de Apolo & Sadde da Familia- Portaria 154/2008, Portaria 2048/GM de 05/11/2001, Portaria 1600 de
OF/an/2011.

MEDICD INTERVENCIONISTA REGULADOR: Suparte avangado de vida em Emergincias Clinicas: Suporte avangado de wida ng trauma;
Emergincias Clinicas; Emergéncias Pedidtricas; Emergéncias obstétricas; Imobilizagiod Remogio/ Transporte: Acidentes com muftiplas
witimas; Emerghncia SAMU-192; Estados de chogue: etiologia e gquadro clinico; Abordagern Primaria & secundiria do atendimento Incial a
Vitimas com aheragdes clinicas ou traumatizades; Atendimento em stuapbes de emergéncia: fraturas, politraumatismo, traumatismo
craniane encefdlico, queimaduras, hemarragiss (venoss & arerial) & dores tdraco abdominias; Estados de coma de glaspow: conhecer a
etiologia, prever @ oferecer assisténcia adequada ds necessidades diagnosticadas @ realizar a prescricBo de enfermagem; Atendimento a
witima de parada cardserespiratdna; Escala de trauma; Feridas: Paciente critico @ risco iminerte de morte; Atividades e fungies dos membres
da equipe; Atengio ao recém-nascido; Psicopatologia: alteragbes do pensamento, percepgdo, memdria, atividade, afetividade (humor) ¢
{linguagem); Transtornos: esquirofrénicos, afetivos, neurdticos, de personalidades (psicopatas), alcoclisme & toxicomanias; Emergéncias
Peiquidtricas; Atendiments hs r idades h bisicas; Deontologia, Etica & Bioética, Politicas publicas de sadde no Brasil: Evolugle
histérica; Siktema Unico de Sadde (SUS). Epidemiclogia, Fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevencio das doencas
cardigvasculares (insuficdncia cardiaca, insuficidncia corgnariana, arritmias cardiaces, doenga reumatica, aneurismas da aorta, insuficincia
arterial periférica, tromboses venosas, hipertensio arterial, choquel; pulmonares (insuficiéncia rlspiﬂbrl-! aguda e crﬁrllu asma, doenga
pulmonar obstrutiva ardinica, pneumonia, tuberculose, trombo-embolsmo pulmonar, p ipatia i al, neoplasias); sistema digestive
gastrite & dicers péptica, cilicistocopatias, disrreis aguds & crbnica, tites, hepatites, insuficid hepdtica, parasit intestingis,
dogncas intestinais inflamatdrias, doenca diverticular de colo, tumores de colo): renats Ill'u-uﬂﬂlﬂ:li renal agwda e crbnica,
glomeruloneferites, distirbios hidroeletroliticos ¢ do sistema dcido base, nefro Itiase, infecgBes wrindrias); metabdlicas e do sktema
enddcring [hipovitaminoses, desnutricio, diabetes mellitos, hipotirecidisma, hipertireoidismo, doengas da hipdfise e da adrenal);
hematoldgicas [anemias hipocdnicas, macronciticas e homdi!ns.. anemia aplistica, leucopenia, purpuras, distirbios de coagulacio,
lewcemias & linfomas, acidentes de transfusio); reumataldgicas | doenga reumataide juvenil, gota, lipus eritematoso sistémico,
artrite infecciosa, doenca do coligena); neurcldgicas (coma, cefaleiss, epilepsia, scidente vascular cerebeal, meningites, newropatias
periféricas, ecefalopatias, psiquidtricas, alcoolisme, abstindncia alcdolica, sumos psicdticos, phnico, depresslo); infecciosas & transmissiveis
(sarampo, varicela, rubdola, poliomielite, difteria. tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniasel: doencas sexualmente transmissivets,
(AID5); doengas de chagas, esquistossomose. leichmaniose, hspt«uplrvu, mﬂim, trlm mnocwdls estafilocoodas, doenca
meningocécica, infecgies por anaerdbicos, toxopl viroses; o der it dermatite
de contato, onicomicoses, infecebes bacterianas; imunoldgicas, doenca do smo. eﬂum ln;lmeul\dlh: urticdria, anafiloxia, ginecoldgicas,
doenca inflamatdria pélvica, chneer ginecoldgion, leucorrdias, cincer da mama, intercorrentes no ciclo gravidico. Politicas de Sadde:
Organizacio dos servicos de sakde no Brasil, Sistema Unkco de Sadde: principios e diretrizes, Controle social, Indicadores de Sadde, Sistema
de vigilincia epidemiclégica, Endemias ¢ epidemias: situag3o atual, medidas de controle e tratamento, Modelo Assistencial, Flanejamento ¢
programagio local de sadde, Politica Naconal de Humanizagio; Constituigie Federal /88, Secie Il - Da Sadde, Lel Federal n@ 8.080 de
18/09/1990, Lei Federal n¥ 8.142 de26/12/1990, NOB/96 & NOAS 01 & 02), Politica Nacional de Atencio Basica & Salde- Portaria B4&/2006,
Mucleos de Apaio b Sadide da Familia- Portaria 154/2008, Portaria 2048/GM de 05/11/2002, Portaria 1600 de 07/07/2011.

ASSISTENTE SOCIAL: O estado. A sociedade civil & o servigo social no Brasil. A pritica e a nova ética no Servigo Social A relsgio do poder na
pritica interprofissional. A posicio do Servigo Social & a3 emerpéncias de sssisténeia. Seguridade Social. Previd&ncia social: participacBo social
em saide, planejamento situacional em salbde. dncia Social: dncia Social na politica social, relaglo da Assisténcia social com as
politicas piblices, relaghs da Assistdncia Social com ai politicas swociais especificas: crianca e adolescente, idoso e pesson poradora de
deficiéncia. O Estade brasdeiro e as politicas publicas. Relago do Estado com a socedade civil. Andlise das politicas: educagBo, habitacho e
trabalho, Estatuto da crianga & do adolescente-ECA. Estatuto do koso, Teora do Servige Scclal: pressupostos & fundamentos, relagdo sujeito-
objeto; objetivos, A prixis profissional: relagio teoria-pratica; a questio de mediagiio. Vertentes de pensamento (materialismo histdrico,
positivismo, fenomenclogia). Metodologia em Servigo Social: Alternativas metodoldgicss; instrumentagio; o atendimento individual & o
stendimento mulliprofissional na dres; movimentod emergenciais; a questlo das téenicas, o cotidiano como categoria de investigacho.
Documentagio, Politica Social & Manejamento: A guestio Sndll LY ﬂn,lunttn brasileira, Instituiglo e Estade. A Questio Social: exchuslo,
desigualdade & viclincla doméstica, Pesquisa Sacial. Interdisciplinaridade. Trak ketive com grupos, familias & redes socials. A prestacio
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de servigos & a AssistEncia Pablica. Projetos e programas em Servico Social. LOAS - Lei Orghnica da Assisténcia Social, Cédigo de Etica
Prafissional. Promogho b Sadde. A Edwcaclo em Saide na Pritica da Estratégia de Saide da Farilia [ESF). Sistema de Informagho da Atenclo
Basica, Garantia dos direites, deveres, descentralizacio da gestio administrativa, Sstema Unico de Salbde: promoc3o, protecio, recuperagio,
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ﬂ ANEXO V ‘

PROCESSO SELETIVO DO MUNICIPIO DE ALAGOINHAS — EDITAL 01/2015
FORMULARIO PARA RELACIONAR COMPROVACAO DE TITULOS

Nome do Candidato:

Cargo/Cédigo: N® da inscrigio:
RG: CPF:

Endereco:

Tel.: Email:

Relacio de Documentos apresentados:

Declaro, para os devidos fins de direito, que estou ciente e de pleno acordo com as normas contidas no
edital de abertura para o Processo Seletivo do Municipio de Alagoinhas edemais Comunicados publicados,
e assumo total responsabilidade pela idoneidade do(s) documento(s) apresentado(s) e pela veracidade das
informacbes prestadas neste formuldrio.

Alagoinhas, de de 20

Assinatura dofa) Candidatoda) Assinatura do Atendente

Protocolo de Entrega de titulos para o processo Seletivo do Municipio de Alagoinhas, EDITAL 01/2015.
Recebido e conferido por:

Alagoinhas, de de 20

do (a) Candidato (a) Assinatura do Atendente
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ANEXO VI
PROCESSO SELETIVO DO MUNICIPIO DE ALAGOINHAS — EDITAL 01/2015

DECLARACAO PARA CANDIDATOS ECONOMICAMENTE HIPOSSUFICIENTES

Eu, , de nacionalidade
, documento de identidade/passaparte n® /

(6rgdo expedidor) , CPEn* , residente e domiciliado

a rua

telefone | ) , e-mail , candidato

a vaga de , de que trata

o Edital n® 001/2015, venho requerer a V. Senhoria isengiio da taxa de inscriciio prevista no mencionado Edital, para
o que, conforme dispde o Decreto nt 6593/2008, publicada no DOU de 03/10/2008 e Lei Municipal N, 2.255/2014 de
03 de junho de 2014. INFORMA o Mumero de Identificacdo Social = NS , referente
i sua inscrigio no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, bem como DECLARA ser
membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto 6135/2007, publicade no DOU de 27/06/2007. DECLARA
outrossim, estar ciente de que sofrerd as sangles previstas em Lei, caso as informagdes / declaragdes contidas neste
requerimento ndo sejam verdadeiras,

de outubro de 2015,

ASSINATURA DO DECLARANTE
{Mome por extensa)
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